
 

Prospetto percentuale di raggiungimento degli obiettivi (40% 

della retribuzione di risultato) 

 

 

Obiettivi raggiunti dal 90% al 
100% 

 100% della percentuale di retribuzione 
correlata agli obiettivi 

Obiettivi raggiunti fra l’ 89% 
e il 70% 

 70% della retribuzione  

Obiettivi raggiunti fra l’ 69% 
e il 50% 

 60% della retribuzione 

Sotto la soglia del 50%  Gli obiettivi si intendono non raggiunti 

 


