
 

COMUNE DI TRECASTAGNI 

Provincia di Catania 
Piazza Marconi – 95039 Trecastagni 

www.comune.trecastagni.ct.it 

tel. +39 095.7020011 -  fax +39 095/7020004 

 
 
OGGETTO: Dichiarazione mensile di insussistenza di situazioni di conflitto di 
interesse/incompatibilità in relazione ai procedimenti e provvedimenti finali di competenza ed in 
attuazione dei codici di comportamento 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________, nella sua qualità di 
Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, giusta Determinazione 
Sindacale/Responsabile di Area n. ______________ del _________________________________,  
 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre 2012 e del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, con riferimento all’anno 2014:  

� l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, neanche potenziale, con il/i Soggetto/i interessato/i 
ai procedimenti di competenza, capaci di incidere negativamente sull’imparzialità del Responsabile di 
Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, per cui è fatto obbligo espresso di astenersi 
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale;  

� l’insussistenza tra Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, con 
il/i Soggetti (titolari, soci, amministratori e dipendenti) che con lo stesso hanno stipulato contratti o interessati 
a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di qualunque genere, di 
relazioni di parentela o di affinità entro il quarto grado;  

� l’insussistenza di rapporti finanziari, intercorsi o intercorrenti, in prima persona o da parte di parenti o 
affini entro il 2° grado, del coniuge, del convivente, con soggetti che abbiano interessi in attività o decisioni 
inerenti all’ufficio, limitatamente alle pratiche affidate; (clausola operativa dal 19.06.2013)  

� l’insussistenza di rapporti finanziari, in prima persona o da parte di parenti o affini entro il 2° grado, del 
coniuge, del convivente, con soggetti con cui abbia avuto rapporti di collaborazione nel triennio precedente; 
(clausola operativa dal 19.06.2013)  

� di essersi astenuto dal prendere decisioni o svolgere attività inerenti alle sue mansioni in situazioni di 
conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini 
entro il 2° grado (il conflitto può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli 
derivanti dall’intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici); (clausola 
operativa dal 19.06.2013)  

� di essersi astenuto dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività che possono coinvolgere 
interessi propri ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado (suoceri, figli del coniuge, nonni del 
coniuge, nipoti del coniuge, cognati), del coniuge o di conviventi o di persone con le quali abbia rapporti di 
frequentazione abituale ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi ovvero di soggetti ed organizzazioni di cui sia tutore, 
curatore, procuratore o agente ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; (clausola operativa dal 19.06.2013)  

� di essersi astenuto in ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza (sull’astensione decide 
il responsabile di area). (clausola operativa dal 19.06.2013)  
 
___/___/_________ IL RESPONSABILE DI AREA/SERVIZIO/PROCEDIMENTO  

_______________________________ 


