COMUNE DI TRECASTAGNI

Citta Metropolitana di Catania
Piazza Marconi — 95039 Trecastagni
www.comune.trecastagni.ct.it - protocollo@ pec.comune.trecastagni.ct.it
tel. 095/7020011

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA ANNO 2017

Il giorno 25/9/2018 alle ore 9:30 e seguenti, presso il Comune di Trecastagni, giusta
convocazione prot. n. 18260 del 19/9/2018, si ¢ riunita la delegazione convocata con il seguente
odg:

sottoscrizione del Contratto collettivo decentrato integrativo per 1’anno 2017 nelle persone dei
signori:

Per la parte pubblica:
Dott.ssa Firrarello Valeria in qualita di Segretario Comunale- Presidente;
Per la R.S.U. locale:

Spaziano Giovanna - Uil
Bonanno Rosaria - Cisl
Musumeci Raffaele — Cisl

Per le OO.SS. provinciali:

Sgarlato Domenico Cigl
Catania Grazia- Uil
Scire Giuseppe Cisl

I su nominati, concordano di sottoscrivere il presente CCDI definitivo, composto da n° 6 articoli
che qui di seguito si elencano:

Art. 1
Vigenza Contrattuale

Il presente contratto si applica all’anno 2017 e conserva la sua efficacia fino alla stipulazione del
successivo CCDI.

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, valgono le disposizioni di cui ai
CCNL di categoria.

Il vigente contratto fa seguito al verbale di contrattazione sottoscritto in data 25/7/2018, al
verbale 8 del 4/8/2018 ed ai successivi chiarimenti trasmessi con prot n. 17026 del 5/9/2018 del
Collegio dei Revisori dei conti in merito alla compatibilita dei costi con 1 vincoli di bilancio e gli
oneri conseguenti al CCDI ed alla deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 14/9/2018 con la

quale ¢ stato autorizzato il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva del CCDI di destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2017 previa



imputazione nell’anno 2017 anche di € 443,10 a titolo di oneri di riclassificazione ex art. 7 ¢ 7
CCNL.

Le parti, visto il summenzionati pareri e chiarimenti del Collegio dei Revisori e la sopra indicata
deliberazione di Giunta Comunale n. 24 del 14/9/2018, concordano nell’integrare il testo della
ipotesi di CCDI sottoscritta in data 25/7/2018 con la somma di € 443,10 a titolo di oneri di
riclassificazione ex art. 7 ¢ 7 CCNL.

Art. 2
Determinazione Fondo Produttivita

I1 Fondo per la Produttivita ¢ stato determinato con determina del Settore servizi generali n. 498
del 29/12/2017 in € 167.573,00.
Art. 3
Indennita di Comparto e Progressioni Orizzontali pregresse

Si prende atto che le somme necessarie per la liquidazione delle indennita di comparto sono pari
ad € 23.630,88 e per la retribuzione delle progressioni orizzontali sono pari ad € 79.772,16.

Art.4
Indennita varie

Sono corrisposte le seguenti indennita da ripartite secondo quanto gia determinato nel verbale di
contrattazione sottoscritto in data 23/1/2018, a cui devono aggiungersi gli € 443,10 a titolo di
oneri di riclassificazione ex art. 7 ¢ 7 CCNL, per come sopra chiarito:

- le Peo ammontano a € 79.772,16;

- Comparto Fondo a € 23.630,88;

- Oneri riclassificazione art. 7 comma 7 ccnl 1999 € 443,10;

- Indennita asilo nido: art. 37 c.1 lett ¢) CCNL 6/7/1995 € 1.591,04;

art. 31 ¢.7 lett CCNL 14/9/2000: 3098,70;
per un totale di € 4.689,74;

- Indennita di turnazione: € 23.500;

- indennita di turnazione dell’ Ufficio demografici, previsione di € 900;

- Indennita di rischio: 13 unita, per € 4.290;

- Indennita di disagio: zero;

- Maneggio valori: 4 unita per un totale di € 625,00;

- Indennita ulteriori specifiche responsabilita, disciplinate dall'art. 17 comma 2 lett I) CCNL
1/4/1999, 4 unita, per € 1.200:

- Indennita per particolari responsabilita, ai sensi dell'art. 17 comma 2 lett F) CCNL 1/4/1999: 2
unita (coordinatrice asilo nido e Vice comandante PM), € 1.000 a unita, per un totale di 2.000
€.

- Produttivita mediante progetti: zero;

- Performance collettiva: zero;

- Somma allocata ai sensi dell’art. 17, comma 5 del CCNL 1.4.1999 nel fondo del salario
accessorio 2018: € 26.522,12

- Totale: 167.573,00.



Art. 5
Piani e premi di Produttivita

Le parti concordano nel erogare per 1’anno 2017 progetti o premi di produttivita e di allocare le
economie prodotte dal fondo del salario accessorio 2017, ai sensi dell’art. 17, comma 5 del
CCNL 1.4.1999, nel fondo del salario accessorio 2018.

Art. 6
Somme per notifiche effettuate per altri enti

La delegazione prende atto che il messo notificatore comunica che per I’anno 2017 sono stati
incassati € 1.626,91 per notifiche effettuate per altri enti.

Letto confermato e sottoscritto.

Per la parte pubblica:
Dott.ssa Firrarello Valeria in qualita di Segretario Comunale- Presidente;
Per la R.S.U. locale:
Spaziano Giovanna - Uil
Bonanno Rosaria - Cisl
Musumeci Raffaele — Cisl
Per le OO.SS. provinciali:
Sgarlato Domenico Cigl

Catania Grazia- Uil
Scire Giuseppe Cisl



