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Titolo |

PRINCIPI GENERALI
Il comune: autonomia, autogoverno e finalitd

Articolo 1 - Il Comune

I Comune di Trecastagni € Ente locale territoriale, che rappresenta la propria comunitd;
autonomo, dotato di potestd normativa limitata alla emanazione di norme statutarie e
regolamentari ed autarchico in quanto ha capacitd di auto organizzarsi ed esercitare una potestd
amministrativa e fributaria.

Esercita, secondo il principio di sussidiarietd, funzioni amministrative proprie, funzioni conferite o
delegate dallo Stato, dalla Regione e dalla Provincia Regionale. /é\\

La popolazione & costituita da tutti i cittadini iscritti nei registri anagr i@% che abbiano nel
Comune la loro residenza.ll Comune pud estendere i suoi interventi ai pro tadini che si frovano
al di fuori della propria circoscrizione o all’estero, attraverso la cura C@I Lo interessi generali sul
territorio e iniziative sociali o assistenziali a favore dei suddetti soggeT/I%ijomﬁh temporaneamente
altrove. N4 Vo

Il territorio del Comune di Trecastagni si estende per Kmg. 18, 96/e ccmﬂno a Nord con il Comune di
Zafferana, a sud con il Comune di S. Giovanni La Punta, ad ot eﬁﬁon il Comune di Pedara e ad
est con il Comune di Viagrande. |l Palazzo Civico, sede cor/mmqie/e ubicato in Piazza Marconi n.
36. Le adunanze degli organi elettivi collegiali si svolgondonej‘ld sede comunale. Per parficolari
esigenze il Consiglio puo riunirsi anche in luoghi diversi dﬁﬂo@vﬁopno sede. Emblema raffigurativo
del Comune € lo stemma. Il Comune negli atti e nel N\b si identifica con il nome “Comune di
Trecastagni” e i bozzetti dello stemma e del gonfolo e/éno quelli storici. Nelle cerimonie e nelle
altre pubbliche ricorrenze, accompagnato dal Si 4&}&)@ suo delegato, si pud esibire il gonfalone
comunale nella foggia autorizzata simile oll’o%@ so e la riproduzione di tali simboli per fini
non istituzionali sono vietati.

Q\
«77§§
Aﬁl/eolo 2 L’autonomia
[ ( ///\A‘
A
L'autonomia normativa della ¢ \8 si realizza attraverso I'autonomia statutaria e la potestd
regolamentare, secondo i princi lla Costituzione, della legge generale dello Stato e della

legge della Regione Siciliana, /)

L'Ordinamento locale garan |sb@o| cittadini appartenenti alla comunita effettiva partecipazione,
libera e democratica, all’ agffivitd politico - amministrativa del Comune.

Qualora, per modifiche « ormativa statale o regionale, si rendessero necessari adeguamenti
o modifiche dello STOTQ\O ) dei regolamenti questi dovranno essere apportati, nel rispetto dei
principi generali déﬂ' rnomen’ro e del presente Statuto, entro un anno dall’entrata in vigore
delle nuove dlspos@nl o‘ nel minore tempo previsto dalle stesse.

Articolo 3 - L'autogoverno

L'autogoverno della comunita si realizza con i poteri e gli istituti di cui al presente Statuto, che
nell’ambito di principi fissati dalla legge costituisce I'atto fondamentale, e con cui il Comune
esplica la propria attivita giuridica e amministrativa sulla struttura e per I'esercizio delle funzioni
dell’ente.



Articolo 4 - Lo Statuto

In aftuazione dei principi costituzionali e legislativi, il presente Statuto costituisce I'Ordinamento
generale del Comune, indirizzandone e regolamentandone con norme fondamentali
organizzazione, procedimenti ed attivita; specificando afttribuzioni, forme di garanzia e di
partecipazione. Ad esso devono conformarsi i regolamenti.

&
=

%

I Comune emana regolamenti: AN
a) nelle materie ad esso demandate dalla legge n. 142/90 com@>‘ré(£z\§|®
n. 48/91 e sue modifiche ed integrazioni, e previste dal presen’re‘/ﬂ Stuto;
b) nelle materie di competenza riservata dalla legge agli enti Io/g;'gi‘p\‘ N

. . . =)
c) in tutte le altre materie di competenza comunale. /\\\,/
| regolamenti sono approvati dal Consiglio Comunale ed g@t{@q@ in vigore il quindicesimo giorno
dalla loro pubblicazione, dopo che la relativa delibera é(dw%{ﬁu’ro esecutiva.

/:\\Q\::///j
Arficolo 6 - Il ruolo dél Comune
PN~/

Articolo 5 - | regolamenti

I

7
S

ita dalla legge regionale

I Comune assume il ruolo di agente di@o locale, promovendo e sostenendo la
concertazione e la partecipazione dei cittadini, delle forze sociali, economiche e sindacali.
Esplica il proprio ruolo ed esercita le propri Yfunzioni anche attraverso attivitdr che POSSONO essere
adeguatamente esercitate d<:1||’<:1u’ror1om%ﬁ8 tiva dei cittadini e delle loro formazioni sociali.
Sostiene e promuove lo sviluppo dei comparti produttivi dell’economia locale, per favorire
I'occupazione e rendere effettivo |l eri\‘r‘ro\\"dflovoro, concorrendo con propri investimenti allo
sviluppo economico ed occupozioané};@

Promuove e partecipa alla reclizzqgibﬁé;/gﬂi accordi con altri soggetti pubblici e privati compresi
nell ambito territoriale, per favorir &;endere omogeneo il processo complessivo di sviluppo
culturale, economico e sociale %omuni‘rd

Promuove e tutela lo svilupp@xQe/‘ risorse naturali, ambientali, storiche e culturali presenti nel
territorio, per garantire alla cﬁlﬁﬁfé una migliore qualitd della vita.

Si adopera per mon’rener@’f suo territorio libero da impianti nocivi alla salute o determinanti
pregiudizi allambiente e si_ impegna a dare piena ed efficace attuazione alla normativa
regionale e nazionale iryﬁh\eﬁe ia di salvaguardia della salute, delllambiente e del paesaggio.
Assume le iniziafi 'i:re\bfdmuove gli interventi necessari per assicurare pari dignitd e pari
opportunitd a TUTTI: (CiTToajni e per tutelare i diritti fondamentali, ispirando la sua azione a principi di
equitd e di solidarietd. ~/

Promuove il rispetto dei diritti del confribuente ed in particolare dei diritti relativi all'informazione
ed alla semplificazione degli adempimenti.

Nell’adozione delle disposizioni tributarie, il Comune applica i principi di chiarezza, trasparenza e
iretroattivitd delle norme e, nei rapporti di carattere tributario, applica i principi della
collaborazione, della buona fede e del giusto procedimento.

Promuove e fa propria la cultura della tolleranza e dell’antirazzismo, della partecipazione alla vita
sociale dei portatori di handicap, del rispetto per I'ambiente e per gli animali
Valorizza il contributo della cittadinanza al governo della comunitd locale, tutela gli interessi dei
consumatori ed assicura ai cittadini la facoltd di agire per la tutela dei diritti diffusi.
Assicura il dirifto di accedere all'informazione, agli afti, alle strutture e ai servizi
dell’amministrazione, nonché il diritto di presentare istanze, proposte, petizioni ed il diritto di
udienza.



Articolo 7 - Le finalita e gli obiettivi

II Comune, nell'ambito delle finalitd connesse al proprio ruolo, persegue i seguenti obiettivi:

1) Obiettivi politico - territoriali ed economici
- Tutela dei valori ambientali e paesaggistici del territorio, del suo patrimonio archeologico,
storico ed artistico come beni essenziali della comunita.
Nell’ambito di queste funzioni istituzionali provvede: &
a) alla protezione del patrimonio naturale; -
b) alla tutela dellambiente e alla afttivitd di prevenzione, (C ollo e riduzione
dell'inguinamento; /;x
c) alla difesa del suolo e del sottosuolo; (C
d) alla promozione delle iniziative volte alla riduzione dei consu%éperpploff| nocivi alla salute
ed all'ambiente; Q/ \r/
- Tutela e corretto Utlilizzo del territorio in quon’roi\en/e economico  primario.
Nell’ambito di queste funzioni istituzionali provvede: // -
a) alla pianificazione territoriale per un armonico osse’r’ro;;%
b) alla qualificazione degli insediamenti civili produttivi ewgp erC|c1||
c) agliinsediamenti produttivi e le infrastrutture per fov@mrg@é sviluppo economico;
d) al recupero dei centri storici; \\ )
e) ad esercitare, nell'interesse della colleﬁivi‘ré“/ gm azione direfta all'inibitoria o al
risarcimento del danno ambientale. (P N\&

2) Obiettivi politico — sociali
Il Comune si propone la tutela e la promozione dellapersona contro ogni forma di illegalita.
Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede:

a) a diffondere la consapevolezza dello%%enzo civile e dell’ordine democratico;

b) a favorire la diffusione di una cultura GLQE} ti e della legalitd;
Promuove ed assume iniziative per I’ affermazione dei valori e dei diritti dell'infanzia e delle fasce
deboli, in particolare dei portatori di hérpdx:op e degli extracomunitari.
Nell’ambito di queste funzioni |s’r|’rUZ|/onEj¥ @rovvede

a) a favorire la funzione sociale I%ooperomone con carattere di mutualitd;

b) a promuovere la solidarietd %{%comunifd locale;

c) ad esercitare un ruolo o‘r‘ri& politica scolastica;

d) ad interessarsi alla cresciic ivile e culturale delle giovani generazioni;

e) a tutelare il ruolo della m@cz

f) a valorizzare le forme ﬁss\ga tive e di volontariato dei cittadini;

g) ad assicurare la po/r/er zione degli utenti alla gestione dei servizi sociali;
h) a promuove m}ervehhper la prevenzione del disagio giovanile;
i) a mantenere € swluébore legami culturali, sociali ed economici con gli emigrati.
W)

3) Obiettivi politico - culturali ed educativi
Il Comune riconosce framite iniziative culturali e di ricerca, di educazione e di informazione, il
diritto fondamentale dei cittadini per raccogliere e conservare la memoria della propria
comunita.
Nell’ambito di queste funzioni istituzionali provvede:

a) alla diffusione della cultura promuovendo I'attivitd dei circoli e dei gruppi culturali;

b) a valorizzare le testimonianze storiche ed artistiche, di tradizione e di folclore;

c) a favorire la promozione delle attivitd sportive;

d) ad informare I'attivitd amministrativa ai principi della partecipazione democratica, della
imparzialitd e della trasparenza;



e) ad aftuare le disposizioni della legge regionale 30 aprile 1991, n. 10, garantendo ai cittadini
interessati la partecipazione al procedimento amministrativo.

Titolo 1l

ORDINAMENTO ISTITUZIONALE
Organi di Governo
Articolo 8 - Organi rappresentativi del Comune

Sono organi rappresentativi del Comune: il Sindaco e il Consiglio eletti diretfamente; la Giunta di
nomina sindacale. Spettano loro la funzione di rappresentanza democratica della comunitd, la
realizzazione degli scopi e delle funzioni del Comune, I'esercizio delle ¢ mpetenze previste dello
Statuto nell’ambito della K legge.
Gli amministratori comunali rappresentano I'intera comunitda senza vin@l@; i mandato ed hanno
il dovere di partecipare alle sedute  dell’organo //@\—j{ym fanno  parte.
La legge e lo Statuto regolano I'attribuzione delle funzioni e dele?@qﬁ@b/e’renze e i rapporti tra gli

organi elettivi e gli organi burocratici per realizzare una e/f,\ IQn‘/ré forma di governo della

collettivita g’\(“//'?;\} Comunale.
Le indennitd, lo status, il rimborso delle spese e I'assistenza }m/;&é\dé/processuole per fatti connessi
all'espletamento del mandato sono [ // regolati dalla legge.

. . . .. . o ) . . . .
Dalle prossime elezioni gli inferessati dovranno operarsi-in modo che nelle liste dei candidati
nessuno dei due sessi sia rappresentato in misura sugéf\id)é a quella indicata dalla legge. |l
Sindaco deve motivare I'eventuale mancata nominqﬁ@fr appresentanti di uno dei due sessi nella

Giunta nonché negli enti, aziende e consulte. (Q\;{'/
R
Art. 8 bis - Consigli unale dei Ragazzi

N/

1. I Comune allo scopo di favorire la part g%one dei ragazzi e dei cittadini alla vita collettiva
puo promuovere I'elezione del Consiglio Co e deiragazzi e dei Comitati di quartiere.
2. Le modalitd di elezione, il funzionomenf@@)l, materie di competenza del Consiglio Comunale
deiragazzi e dei Comitati di quartiere sono stabilite con appositi Regolamenti .
"//"‘/\/\’A
\ “‘v// ) ) s . . ) .
Articolo 9 - Obbli jo di astensione degli amministratori

N

N
Gli amministratori debbono o@i dal prendere parte alla discussione ed alla votazione di
deliberazioni riguardanti impie i interessi, liti o contabilitd:, propri o di loro parenti o affini sino al
quarto grado o del coniugé‘% | convivente, nei confronti del Comune o aziende comunali o
soggette al controllo o vigfﬂ% del comune.
7N\

L'obbligo di os’rens}pﬁeb\igff/‘si applica ai provvedimenti normativi o di carattere generale, se non
nei casi in cui sussista una correlazione immediata e diretta fra il contenuto della deliberazione e
specifici interessi de\lﬁgm’minis‘rro‘rore o di parenti o di affini fino al quarto grado o del coniuge o
del convivente. .

Per i piani o stfrumenti urbanistici I'interesse e la correlazione va rilevata ai sensi dell'arficolo 1 della
legge regionale n.57/95.

Qualora gli interessati non dovessero allontanarsi dall’aula non vengono computati nel numero
dei presenti necessari per la validitd della seduta.

Si debbono astenere pure dal prendere parte direttamente o indirettamente in servizi, esazioni di
diritti, somministrazioni od appalti di opere nell'interesse del Comune o degli enti soggetti alla loro
amministrazione o tutela.



Articolo 10 - Il Consiglio Comunale

L'elezione del Consiglio Comunale, la sua durata in carica, il numero dei Consiglieri e la loro
posizione giuridica, le cause di ineleggibilitd, incompatibilitd, di decadenza e di rimozione sono
regolati dalla legge e dal presente Statuto.

Il Consiglio Comunale determina I'indirizzo politico, amministrativo ed economico del Comune e
ne controlla I'attuazione, esercita la potestd decisionale, normativa e di auto - organizzazione in
conformitd alle leggi e alle norme statutarie.

Adempie alle funzioni specificatamente demandategli dalle Ieggi/s%t%y‘ e regionali e dal
presente Statuto. <\ R
e NN
Sono organi interni del Consiglio Comunale: il Presidente, Il Vice Pr;;g;ngén#@ il Consigliere anziano, i
gruppi consiliari, la conferenza dei capigruppo, le commissioni Cmdﬂ/
//
5 2
// N N
Articolo 11 - Competenze e funzioni deiC iglio Comunale

)
‘/’///ﬂ
Attivita di auto — organizzazione N~
Il Consiglio Comunale adofta, a moggioronz@siglieri presenti , propri regolamenti per la
disciplina e la specificazione del funzionamento Consiglio e delle commissioni, dell’esercizio

delle funzioni e prerogative dei Consiglie %esercizio della propria autonomia funzionale e
organizzativa, nel rispetto della legge, dell o e delle compatibilitd economico - finanziarie.

Attivita politico — amministrativa ///:%7@

)
Spetta al Consiglio individuare e m*\%pre’rore gli interessi generali della comunitd e stabilire in
relazione ad essi gli indirizzi che g@gmo e coordinano le aftivitd di amministrazione e gestione
operativa, esercitando sulle sT conTroIIo politico amministrativo per assicurare che |'azione

/

complessiva del Comune c u(] gli obiettivi stabiliti negli atti fondamentali e nei documenti
programmatici. (

\
Attivita di indirizzo \

\\ /
Il Consiglio Comunéle cféflnlsce ed esprime gli indirizzi politico amministrativi con I'adozione degli
atti fondamentali \K\LSHVI@UOTI dall’articolo 32 della legge 8 giugno 1990, n.142, cosi come recepito
dalla legge regionale n.48/91, nonché dalle daltre disposizioni hormative di legge, secondo i
principi affermati dal presente Statuto, con particolare riguardo:
a) agli atti che determinano il quadro istituzionale comunale, comprendenti i regolamenti per il
funzionamento degli organi eleftivi e degli istituti di partecipazione popolare, gli organismi
costituiti per la gestione dei servizi, le forme associative e di collaborazione con gli altri soggetti
pubblici, comuni e provincie;

b) agli atti per I'ordinamento organizzativo Comunale, quali: i regolamenti per I'esercizio dei
servizi pubblici e la disciplina generale dei tributi e delle tariffe; i principi a cui la Giunta dovrd
attenersi per I'esercizio delle competenze attribuitele dall’articolo 2 della L.R. 23/98;

c) agli atti di pianificazione finanziaria annuale e pluriennale, ai bilanci, ai programmi degli
interventi e progetti che costituiscono i piani di investimento;



d) agli atfti di pianificazione urbanistica ed economica generale, le lottizzazioni convenzionate, i
piani di recupero, i piani urbanistici afttuativi.

e) agliindirizzi rivolti alle aziende speciali e alle istituzioni sovvenzionate sottoposte a vigilanza.

f) agli altri afti fondamentali, di cui al citato articolo 32, compreso il riconoscimento dei debiti
fuori bilancio.

Gli atti fondamentali non possono contenere determinazioni di carattere attuativo e di dettaglio,
né contenuti di mera esecuzione o che rienfrino nella ordinaria amministrazione di funzioni e
servizi. O

Il Consiglio puo esprimere indirizzi e valutazioni sull'azione dei ropprese/)r}i%ii> del Comune, in
aziende, enti, organismi e sui programmi generali di politica amministrative iberati dallo stesso
Consiglio. \&

L'attivitd di indirizzo del Consiglio Comunale & altresi esercitata mec(pn“ra I'adozione di atti di
indirizzo politico-amministrativo quali risoluzioni e ordini del giorno yja en/ej)(’n obiettivi, principi e
criteri informatori dell’attivita dell’ente. > Wu‘»‘

Attivita di controllo //; =/

L'attivitad di controllo € esercitata dal Consiglio ComOno /kned|onfe verifica dell’attivita di
amministrazione e di gestione svolta dai destinatari Qe i indirizzi, al fine di coordinare e
mantenere l'unitarietd  di  azione in  vista /%é( raggiungimento  degli  obiettivi.

Il Consiglio Comunale esercita le funzioni di con’r lo“politico amministrativo, con le modalitd
stabilite dal presente Statuto e dai regolamenty, che attraverso la relazione semestrale del
Sindaco, la relazione del collegio ei rewsori, I'esame dei conti consuntivi.

| rappresentanti del Comune presso enti, consorzi,”aziende, istituzioni, presentano al Consiglio
Comunale una relazione sull’attivita sv ?(%occosione dell’esame del conto consuntivo
dell’Ente presso cui svolgono % propria aftivita’ di rappresentanza.
Il Consiglio Comunale, con propria deliberazione, ha facoltd di formulare in ogni momento
richieste di informazioni, eventualmente specifiche, al collegio dei revisori in ordine alle
competenze previste dalla /flggge e dal regolamento di contabilitd.
L'attivitd di controllo politico - qmmtrﬁls‘rrohvo e esercitata anche mediante mozioni e
interrogazioni, a cui il Sindaco e T& nspondere entro trenta giorni dalla presentazione presso

il protocollo del Comuﬁ% con modalita previste dal regolamento.
Il Consiglio Comunale pu0 istituire’ al suo m’rerno commissioni su qualsiasi materia attinente
I'amministrazione  Comunc compresa  listituzione  di commissioni di  indagine.

Per 'esercizio delle funZ|N| dirizzo e di conftrollo, il Consiglio e’ dotato di una autonomia
funzionale, organizzative @%ﬂ abile, che si attua mediante una organizzazione interna, munita
di un proprio bilancio fpé} isciplinare la gestione di futte le risorse attribuite per il proprio
funzionamento e//per\huello dei gruppi consiliari, e la gestione delle risorse finanziarrie e
strumentali. (( N

)

Articolo 12 - Commissione di indagine

Il Consiglio Comunale, a maggioranza dei suoi componenti, per effettuare accertamenti su fatti,
atti, provvedimenti su materie attinenti I'amministrazione Comunale, pud deliberare su proposta
di almeno tre Consiglieri I'istituzione di una commissione di indagine, definendone nel contempo
I'oggetto, I'ambito e il termine per riferire all’assemblea consiliare.
La commissione, nominata dal Presidente del Consiglio &€ composta da Consiglieri comunali
designati dai capigruppo in rappresentanza e proporzionalmente alla consistenza di ogni gruppo
consiliare.

La commissione, presieduta dal Consigliere indicato di concerto dai capi gruppo della
minoranza, che ne coordina I'attivitd, pud disporre audizioni ed ha diritto di accesso a tutti gli atti,
anche di natura riservata, relativi all'oggetto dell'inchiesta.
La commissione per I'espletfamento dell'incarico ha il potere di ascoltare gli Amministratori, i



rappresentanti del Comune, il Segretario Comunale e gli altri dipendenti, cosi come pud
convocare i terzi interessati dall’oggetto dell’'indagine.

| verbali della commissione saranno redatti dal Presidente o da un componente da lui
individuato e resteranno, assieme alle audizioni e ai risultati dell'indagine, riservati fino alla loro
presentazione al Consiglio della relazione finale, che esporrd i fatti accertati e i risultati
del'indagine, escludendo ogni riferimento non connesso o non utile all'indagine stessa.
Il Consiglio Comunale, preso atto della relazione, adotfta gli eventuali provvedimenti o esprime
agli Organi competentii propri giudizi o orientamenti.

Articolo 13 - | Consiglieri comunali (}\

| Consiglieri comunali rappresentano I'infero Comune. Ad essi non p %@i essere dato alcun

mandato imperativo. Esercitano le loro funzioni con piena liberta d\l‘\/\dbi ione e di voto. Sono
responsabili  dei voti che esprimono sui  provvedimenti /;ﬁgﬁqe/roh dal Consiglio.
| Consiglieri comunali hanno diritto di ottenere dagli uffici comumg;i&}m@néhé dalle aziende e dagli
enti dipendenti dal Comune, tutte le notizie e le informazioni in Iéff%gbs/sesso utili all’espletamento
del mandato. Essi sono tenuti al segreto nei casi specificq(@meﬁfe determinati dalla legge.
Ogni Consigliere per poter svolgere liberamente le propri \fﬁﬁfioni ha diritto di accesso ai
provvedimenti adottati dall’ente e agli atti preparatori in ejf?fél?iomoﬂ e di oftenere senza spese
copie degli atti deliberativi e delle determinazioni e ordinanze sindacali, delle determinazioni
dirigenziali. 7\\//

Ogni Consigliere ha diritto di ricevere dai funziov{d"@fﬁﬂo la collaborazione necessaria a
consentirgli I'esercizio della propria funzione ispettiva s0lf attivitd dell’amministrazione senza che

sia necessaria alcuna preventiva ou‘rorizzozion&
Il regolamento disciplina I'esercizio del diritto di cesso agli afti e alle informazioni, di presa

visione dei provvedimenti e degli afti prepcﬁ ori in essi richiamati, il rilascio di copie, senza spese,
degli afti deliberativi e delle d%@zioni e delle ordinanze del Sindaco.
Ai Capigruppo consiliari viene frasmesso mensilmente I'elenco delle deliberazioni di Giunta e di
Consiglio. -

Tutti i Consiglieri sono tenuti, ai fini qéj{@\corico, ad eleggere domicilio nel territorio di questo
Comune. Al domicilio eletto soronpg“{ﬁ\@ﬁﬁcoﬂ e depositati, ad ogni effetto di legge, tutti gli afti
relativi alla carica. ((

Il Consigliere Comunale ha @ere di infervenire alle sedute del Consiglio Comunale, di
partecipare alle sedute dellg" Amissioni consiliari permanenti di cui fa parte per I'intera durata
dei lavori. Al Consigliere Comunale compete, per la parfecipazione alle sedute del Consiglio
Comunale e delle comm[%g onsiliari permanenti, un gettone di presenza oppure un'’indennitd
mensile di funzione ai s‘;ﬁié\i\“ [I"art. 19 comma 7) della L.R. n. 30/2000 nella misura stabilita dalla
stessa legge. ‘, // — N/

N/
Articolo 14 - Diritto di iniziativa dei Consiglieri comunali

Ciascun Consigliere Comunale, secondo le modalita fissate dal regolamento del Consiglio, ha
diritto di presentare interrogazioni, ordini del giorno, e mozioni.
L'interrogazione consiste nella richiesta rivolta al Sindaco per avere informazioni circa la
sussistenza o la verita di un fatto determinato, ovvero dello stato di attuazione di atti fondamentali
del Consiglio e per conoscere valutazioni, orientamenti e infendimenti della Amministrazione in
ordine a determinati oggetti, ovvero ad aspetti dell'attivitd politico - amministrativa.
L'interrogante ha facoltd di chiedere risposta scritta o orale da trattare in Consiglio Comunale.
Le mozioni tendono a provocare un giudizio sulla condotta e sull’azione del Sindaco o della
Giunta, oppure un voto circa i criteri da seguire nella trattativa di un affare, oppure a dare
direttive su determinate questioni.



L'ordine del giorno e presentato al Consiglio, ed e’ volto a consentire la discussione al fine di
esprimere valutazioni su specifici argomenti. Esso non puo’ essere oggetto di votazione.

Il presentatore dell’Ordine del Giorno, esaurita la discussione, puo’ chiede che esso venga
frasformato in mozione e che venga discusso e votato in latra seduta del Consiglio.

Ognuno dei Consiglieri comunali esercita, a norma di regolamento, il diritto di iniziativa
deliberativa per tutti gli atti di competenza del Consiglio Comunale mediante proposte di
deliberazione, come previsto dal presente statuto e dal regolamento, con I'indicazione dei mezzi
per far fronte alle spese eventualmente previste e corredate dei pareri previsti dall’articolo 53
della legge n.142/90.

&

N

Articolo 15 - Dimissioni e decadenza dei Consiglieri

Le dimissioni dei Consiglieri comunali sono indirizzate al Presidente el Qre% tate per iscritto alla
segreteria del Comune o formalizzate in sedute consiliari, sono wreyge\gbﬂwcqwsmno efficacia
immediatamente e non necessitano di presa d'atto. N

| Consiglieri comunali decadono dalla carica nei modi e nei @Pmml previsti dalla legge e dallo
Statuto. /

Il Consigliere che non intervenga senza giustificato moi/p}y fre sedute consecutive viene
dichiarato decaduto previa contestazione scritta da /par ~/del Presidente su istanza di un
componente il collegio o di un elettore. 77\\ //

La proposta di decadenza non pud essere esomlrm c/pnmo di dieci giorni dalla noftifica della

contestazione ed e approvata a mag assoluta dei Consiglieri in  carica.
La decadenza €& pronunciata dal Consiglio uncle nell’esercizio di una ampia facolta di
apprezzamento in ordine alla fondo‘rezzo serietd e rilevanza delle circostanze addotte a
giustificazione delle assenze. \

N

J

Atticolo 16 - Il Presidente

\W,,
Il Consiglio Comunale, espletate ¢ azioni di giuramento, convalida e surroga, procede alla
elezione nel suo seno di un Pre5| i un vice Presidente.

In caso di sua assenza o im p%e/n’ro il Presidente € sostituito dal vice Presidente, ed in caso di
assenza o impedimento orﬁ: questo, dal Consigliere presente che abbia riportato il maggior
numero di preferenze |nd|

/ /'
Il Presidente roppre;en’r@\il Qonagllo Comunale, ne dirige i dibattiti, fa osservare il regolamento del
Consiglio, concede la‘parola, giudica I'ammissibilitd dei documenti presentati, annuncia il
risultato delle votoﬁt}m@on I'assistenza di tre scrutatori da lui scelti, assicura I'ordine della seduta e
la regolaritd delle discussioni, pud sospendere e sciogliere la seduta e ordinare che venga espulso
dall'aula chiunque del pubblico che sia causa di disturbo al regolare svolgimento della seduta.
Nelle manifestazioni pubbliche e nel cerimoniale, il Presidente rappresenta il Consiglio Comunale
e il suo distintivo e’ rappresentato da una fascia coni colori e lo stemma di Trecastagni e frangia
dorata da portare a tracolla.
Il Presidente, come previsto dal regolamento, per I'espletamento delle proprie funzioni, per il
funzionamento del Consiglio e per quello delle commissioni consiliari e dei gruppi consiliari, si
avvale delle risorse all'uopo destinate e delle strutture esistenti nel Comune; pud disporre di un
adeguato e idoneo ufficio e di personale comunale in relazione alle disponibilitd del Comune.



Articolo 17 - Il Consigliere anziano

E' Consigliere anziano colui che nelle elezioni ha ottenuto il maggior numero di preferenze
individuali.

In caso di assenza o impedimento del Consigliere anziano € considerato tale il Consigliere
presente che sia in  possesso dei  requisiti  indicati  nel comma precedente.
Qualora non siano presenti in aula il Presidente o il vice Presidente, il Consigliere anziano presente
in aula, trascorsa un ora dal previsto inizio della riunione, procede all’appello dei Consiglieri e ai
conseguenti adempimenti previsti dal regolamento.

Il Consigliere anziano presente sottoscrive, assieme al Presidente e al Segretario, i verbali delle

deliberazioni. \

)
/ \ //
| Consiglieri comunali si costituiscono in gruppi composti da consi lpar/ norma eletti nella stessa
lista, salva diversa scelta da comunicare al Presidente del Co lio-€ al Segretario comunale,

Articolo 18 - | gruppi consiliari

con le modalitd previste dal regolamento del Consiglio Co@unmre . Il Consigliere comunale
singolo pud far parte di un gruppo misto . - /
/N
Q/ 4
Ogni gruppo nomina Vs 7 un Capogruppo.

Qualora non si eserciti tale facoltd o nelle more del@ /os’rl’rumone o della designazione, il
capogruppo € individuato nel Consigliere che obb|q/,4‘ ‘foto alle elezioni il maggior numero di
preferenze individuali per ogni lista. Q%

Articolo 19 - L Q%enza dei capigruppo
N
dut

La conferenza dei capigruppo é presg/\ dal Presidente del Consiglio e, a norma di
regolamento, lo coadiuva nella *orgonlzzomone dei lavori del Consiglio.
Ad essa compete, altresi, esprlmefe//porere su questioni riguardanti I'interpretazione del
regolamento interno del Con5|g||o/ e\doafllffl di competenza con gli altri organi del Comune.
Il regolamento definisce le alire r?ﬁ@’renze della conferenza dei capigruppo, le norme per |l
funzionamento ed i rapporfi i, Presidente del Consiglio Comunale, con le commissioni
consiliari permanenti, il Sindoc&%@iumo Comunale.

w /

@tlcolo 20 - Le commissioni consiliari

a

Il Consiglio Comum}e\\al/ﬁne di favorire I'esercizio delle proprie funzioni mediante attivita
consultiva, di esame eﬂborere preliminare sugli atti deliberativi del Consiglio, come previsto dal
regolamento pud &m‘uw;é nel proprio seno e con criterio proporzionale, commissioni permanenti,
determinandone il numero e le materie di rispettiva competenza.
Pud, altresi, costituire commissioni temporanee o speciali per lo studio di specifici problemi,
oppure per controllare specifiche attivitd. In quest’'ultimo caso la commissione € presieduta dal
Consigliere indicato di concerto dai capi gruppo della minoranza.

Le commissioni consiliari, a norma di regolamento, possono effettuare indagini conoscitive,
avvalendosi anche di audizioni di soggetti pubblici e privati, al fine di acquisire informazioni utili e
propositive all'attivita del Consiglio Comunale.
Le commissioni hanno diritto di ottenere dal Sindaco o dall’ Assessore delegato, dagli uffici e dagli
enti ed aziende dipendenti dal Comune, informazioni e I'accesso a dati, afti e documenti utili
all’espletamento del proprio mandato.



Il Sindaco e gli Assessori non fanno parte delle commissioni consiliari permanenti, ma hanno
facolta e I'obbligo se invitati di intervenire ai lavori di futte le commissioni senza diritto di voto.

Il regolamento stabilisce le forme di pubblicita dei lavori, determina i poteri delle commissioni e ne
disciplina I'organizzazione.

Articolo 21 - Le riunioni del Consiglio

Il Consiglio Comunale & convocato in riunioni ordinarie o straordinarie e urgenti. Tutte le riunioni,
oltre che per determinazione del Presidente, hanno luogo su richiesta det-Sindaco oppure su
richiesta di 1/5 dei Consiglieri comunali, per discutere su argomenti d’or ”r‘ie%gnerole riguardanti
la comunita o di competenza del Consiglio. A

(C N

NJAN

N . s
Inoltre il Consiglio si riunisce su iniziativa delle autoritd competenti 61 /entuali commissari ad

( <
acta. N

A0 ‘/’,/ \’Jr/
La riunione ordinaria deve aver luogo entro venti giorni dollo?pr\eﬁé/h’rozione della richiesta di
convocazione, che deve indicare anche gli argomenti @jnﬁerire all’ordine del giorno.
La riunione straordinaria e urgente deve aver luogo entro f“r{;g"r"omi dalla presentazione della
richiesta di convocazione, che deve indicare anche gliv"artg}menﬁ da inserire all’ordine del
giorno. =\
Trascorso infruttuosamente il termine di cui ai commﬁif@e ledenti il Consiglio Comunale sard
convocato dal vice Presidente al quale |l Seg@’v |<5 dard tempestiva comunicazione.
La ripetuta e ingiustificata omissione della convoc\/ca\zL\gé del Consiglio o la ripetuta violazione

dello Statuto o del regolamento pud compoftar er entrambi la revoca dall'incarico con
apposita delibera consiliare assunta a maggi assoluta dei Consiglieri assegnati.

<
Articolo 22 - lac %;cazione del Consiglio

. . C e N\ N .
Il Presidente convoca il Consiglio, fissando fr"gl/omo e I'ora della seduta, o di piu sedute qualora i
lavori del Consiglio siano progrommqﬁpe{ piu giorni. In ogni caso deve indicare I'ora e il giorno
dell’eventuale seduta di seconda C/er\V\Qg)szione.

‘\/
L'avviso di convocazione deve Qs@ge consegnato, come previsto dal regolamento, ai singoli
Consiglieri: &
per le riunioni ordi "%L/é per quelle in cui trattare bilanci preventivi e consuntivi,
programma triennale O@.@rumenﬂ urbanistici, regolamenti, almeno 5 giorni liberi prima del
giorno fissato per I'adurianza;
per le riunioni s‘t@\ Jinarie e urgenti, I'avviso di convocazione pud essere consegnato 24
ore prima, fo’r’rqsal\k@,,@ facoltd della maggioranza dei Consiglieri presenti di richiedere |l
differimento delle deliberazioni al giorno seguente.
Gli elenchi oggiuhﬁ\/j/}jgli argomenti all'ordine del giorno dovranno essere consegnati ai
Consiglieri con le modalitd ed i tempi per le riunioni straordinarie e urgenti. Il Sindaco, o un
Assessore  da lui delegato, & tenuto a partecipare alle riunioni di  Consiglio.

Il Sindaco ed i membri della Giunta possono intervenire alle riunioni senza diritto di vofo.

Articolo 23 - L’ordine del giorno

L'ordine del giorno del Consiglio Comunale, predisposto dal suo Presidente, dovrda indicare in
modo chiaro 'oggetto  su cui Consiglio e chiamato a deliberare.
E' data prioritd agli argomenti proposti dal Sindaco compatibilmente con gli adempimenti previsti
dalla legge e dallo Statuto, per le altre proposte sard rispettato I'ordine di presentazione delle
richieste.

Le proposte dei Consiglieri saranno inserite nella prima riunione utile.



Contestualmente all'invio ai Consiglieri comunali, I'ordine del giorno & pubblicato all’albo pretorio
e pubblicizzato come previsto dal regolamento.

Tutte le proposte di deliberazioni consiliari € le mozioni iscritte all’ordine del giorno sono depositate
presso la segreteria del Comune almeno tre giorni prima delle sedute o almeno 24 ore prima, nei
casi di urgenza.

Il regolamento determina i fempi di deposito degli emendamenti, I'acquisizione sugli stessi dei

pareri e le altre modalitd con cui il Presidente del Consiglio potrd assicurare una adeguata e
preventiva informazione.

Articolo 24 - Iniziativa delle proposte di deliberazione,

\% del Consiglio, ad
condo le modalita

L'iniziativa delle proposte di deliberazione spetta al Sindaco, al Presi
ognuno dei Consiglieri comunali e agli incaricati di funzioni dirigen

s
stabilite dal regolamento. KON
RN
Il bilancio annuale, il bilancio pluriennale, il conto consuntivo, |pc§m/fge/nerol| ed i piani settoriali
sono proposti al Consiglio dalla ?\\\ ~Giunta Comunale.

Ogni proposta di deliberazione deve essere munita dei parery /\@/Qfdfne alla regolaritd tecnica e
contabile, nonché ove esse comportino assunzioni di i nd di spesa, della attestazione
relativa alla copertura finanziaria. &7/\‘ >
/o \//

Le proposte di deliberazioni sono avanzate per |scrlﬂ‘§> zon l'indicazione dell’oggetto, dei
presupposti giuridici e di fatto, affinché gli uffici pr Vd(]” articolo 53 della legge n. 142/90
possano esprimere il necessario parere, che non (e\ oyu‘ro per i meri atti di indirizzo, per le
interrogazioni, gli ordini del giormo e gli che non hanno valenza deliberativa.

Articolo 25 - Puk@i\%de validita delle sedute

Le sedute del Consiglio Comunale sono QQ% che, faftti salvi i casi previsti dal regolamento del
Consiglio e dalla legge.
/ //ﬁ

Il Consiglio Comunale delibera CQn\\l’”m&erven’ro della maggioranza dei Consiglieri in carica.
La mancanza del numero legale, ‘Wﬁ@o o durante la seduta, comporta la sospensione di un’ora
della seduta. Qualora onche resa dei lavori dovesse venire meno il numero legale, la
seduta e rinviata al giorno suc&s con medesimo ordine del giorno e senza ulteriore avviso di
convocazione. A~

Nella seduta di prosecuzione, & sufficiente per la validita delle deliberazioni I'intervento di un terzo

dei Consiglieri assegnati. \
—~\

@
/! \\\://
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\\// Articolo 26 - Votazioni

Nei casi disciplinati espressamente dalla legge, dallo Statuto e dal regolamento, le votazioni su
questioni concernenti persone o elezioni avvengono a scrutinio segreto. Le altre votazioni palesi,
come disciplinato dal regolamento, avvengono per alzata di mano, o per alzata e seduta, o per
appello nominale.

Le proposte di deliberazioni sono votate nel complesso, o per articoli e nel complesso, secondo
quanto stabilito dal regolamento.

Le proposte sono approvate quando ottengono la maggioranza assoluta dei voti favorevoli dei
Consiglieri  presenti, salve speciali maggioranze previste dalla legge o dallo Statuto.
| Consiglieri che si astengono vengono computati nel numero dei presenti, franne nelle ipotesi del
precedente articolo 9. In quest’'ultimo caso qualora gli interessati non dovessero allontanarsi



dall’aula non vengono computati nel numero dei presenti necessari per la validitd della seduta e
nemmeno ai fini del computo della maggioranza assoluta.

Articolo 27 - Criteri e modalita per le nomine

Il regolamento stabilisce in quali casi la presentazione di candidature, singole o su base di lista,
debba essere accompagnata da un curriculum comprovante la sussistenza di requisiti di idoneitd
e capacitd tecnico-professionale, nonché le modalitd del dibattito relativo.
Per le nomine di competenza del Consiglio Comunale e per quelle che, a norma di regolamenti o
di Statuto, & prevista la rappresentanza delle minoranze si applicano le disposizioni del presente
articolo. x

Quando la legge o lo Stafuto non prevedono maggioranze assolute o g ITTE@ e nelle nomine di
persone, risulfano eletti coloro che hanno raggiunto il maggior numero % sino a cogprire i posti
previsti. In caso di paritd di voti viene dichiarato eletto |l condéé%olu anziano di etad.
Qualora la legge o lo Statuto prevedano la rappresentanza delle/mrﬁorgﬁgze € Nnon prescrivano
sistemi particolari di votazione e/o di quorum, se nella votazior ebmgnr/sm risultato eletto alcun
rappresentante della minoranza, sono dichiarati eletti, in sos’rl’ruz@ﬂe déll ultimo o degli ultimi eletti
della maggioranza, i rappresentanti della minoranza che horﬁe Sﬁ/enu’ro il maggior numero di

voti, sino a coprire i posti previsti. //—\\ \;;//
‘> //’, /’\\?7
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Articolo 28 - Assistenza alle sedq/J/fe e ‘verbalizzazione

(P N&
Il Segretario del Comune partecipa alle riunionj’d \Qormgllo e cura la redazione del processo
verbale che softoscrive insieme con il Preside \che presiede I'adunanza - e con il Consigliere
anziano.

Il Consiglio puo scegliere uno dei suoi me i_per assumere le funzioni di Segretario unicamente
allo scopo di deliberare sopra un deterrr oggetto al quale sia interessato il Segretario.
In caso di assenza o impedimento |l Segrefq enerale pud essere sostituito dal Vice Segretario
nei modi e nei ’rerrmhr stabiliti dal presente Statuto.

Il processo verbale contfiene il testo c:‘(eH@ deliberazioni approvate e riporta le dichiarazioni rese
dal Consigliere Comunale di cui lo sTeSéo/)ﬂo chiesto espressamente I'inserimento. Esso contiene i
nomi dei Consiglieri presenti alla v Toi@ne il numero dei voti resi a favore e contfro ogni proposta
ed I nome dei Consigli %e si siono astenuti o abbiano votato contro.
Ogni Consigliere ha diritto a C\eh\%el verbale si faccia constare del suo voto e dei motivi del
medesimo. ﬁ\\ “

I Regolamento stabilisce \Mollfd di redazione, approvazione del processo verbale e di

inserimento  in esso \ rettifiche eventualmente richieste dai Consiglieri.
\\ )
Arilc/olo 29 Pubblicazione delle deliberazioni e degli atti dirigenziali
N

Le deliberazioni sond”iéubblico’re mediante affissioni di copia integrale all’albo pretorio, istituito
presso la sede municipale, per quindici giorni consecutivi decorrenti dal primo giorno festivo
SUCCESSIVO alla data dell’atto, salvo specifiche disposizioni di legge.
Con le stesse modalitd sono altresi pubblicati gli atti dei incaricati delle funzioni dirigenziali che
hanno rilevanza esterna.

Articolo 30 - La Giunta Comunale

La Giunta Comunale € organo di governo e di amministrazione che svolge funzioni esecutive,
propositive, di impulso e di raccordo, improntando la propria attivita ai principi della collegialitd,
della trasparenza e della efficienza.



E' nominata con provvedimento del Sindaco, assistito dal Segretario Comunale
immediatamente esecutivo e comunicato nei termini di legge, al Consiglio Comunale, che puo
esprimere formalmente in seduta pubblica le proprie valutazioni e agli aliri organi previsti dalla
legge.

La nomina, la durata, la cessazione, la decadenza o rimozione sono disciplinate dalla legge.
La Giunta Comunale & composta dal Sindaco, che la presiede, da un numero di Assessori,
nominati dal Sindaco nei modi e nei termini previsti dalla normativa vigente.
Non possono far parte della Giunta il coniuge, gli ascendenti ed i discendenti e gli affini del
Sindaco fino al 2° grado.

&
Articolo 31 - Funzionamento della Giunta Comunale \
(7
La Giunta Comunale si riunisce, anche prescindendo da qualsiasi formalitc
avviso del Sindaco o di chi lo sostituisce, che stabiliscono I'ordine del @oﬁm

degli argomenti proposti dai singoli Assessori. //;\s—?///‘
/N 7

di convocazione, su

(/)
E' presieduta dal Sindaco o, in caso di sua assenza o impedin?e@@/élol vice Sindaco. Qualora
non siano presenti il Sindaco e il vice Sindaco ne assume (/@Qfgﬁdenzo I’ Assessore anziano.
Le sedute non sono pubbliche ma il Sindaco o la Giunta C r%méﬂe possono invitare i incaricati
delle funzioni dirigenziali, i rappresentati del comune, i ccﬁigwppo consiliari, il Presidente del

Consiglio Comunale o delle commissioni e sentire /su \specifici argomenti persone non

appartenenti al collegio. ﬁf\\,ﬁ//ﬁ

(/0
Le sedute della Giunta Comunale sono valide;con’/la presenza della maggioranza dei
componenti i carica.
Le votazioni sono sempre palesi franne nei ¢ visti'dalla legge e la proposta € approvata se

ottiene la maggioranza assoluta dei preseng.

Coloro che, prendendo parte alla vo’rozi;%%}ghicrono di astenersi, si computano nel numero
dei votanti ed in quello necessario per la validita della seduta. In caso di astensione obbligatoria si
applica il precedente articolo 9. —

(777

// c e . .
Ogni proposta di deliberazione, ch/eﬁi@éﬁio mero atto di indirizzo e che interessa la gestione del
bilancio, deve essere accompaq ’h&@ dai pareri e dalle atftestazioni richiesti dalla legge.
Il Segretario Comunale pcr‘recip& riunioni della Giunta Comunale e cura la redazione delle
i o

deliberazioni che  sottosc on il Presidente e con I’ Assessore anziano.
))
>/

/-

((
Arﬁcolo%@ompetenze e attribuzioni della Giunta Comunale

N

La Giunta Comungle:ze‘iéf@’b le competenze attribuite esplicitamente dalla legge, dallo Statuto,
dai regolamenti(adoftati in esecuzione e in esplicitazione delle norme prima citate.
Attua gli indirizzi déi‘ij:]jf[i/jziol Consiglio Comunale; indica con provvedimenti di carattere generale
gli obiettivi, i criteri, le direttive, i mezzi idonei per I'attivitd gestionale ed esecutiva attribuita dalla
legge.dallo Statuto e dai regolamenti al Segretario e ai incaricati delle funzioni dirigenziali;
esercita potere di proposta al Consiglio nelle materie previste dalla legge, dallo Statuto e dai
regolamenti.
In particolare, nell’attivita propositiva e di impulso:

- predispone gli schemi di regolamento;

- elabora e propone al Consiglio gli atti di programmazione;

- predispone gli schemi di bilancio, la relazione programmatica, il programma friennale delle

opere pubbliche, la relazione al conto consuntivo.

Nell'attivitd di iniziativa e di raccordo:
- elabora e sottopone al Consiglio, i criteri generali per la determinazione delle tariffe e per lo
svolgimento dei servizi comunali;



- delibera la copertura finanziaria per I'attivitd degli organi di partecipazione e consultivi;
- delibera direttive, anche per dare attuazione a specifiche norme regolamentari o di legge,
per lo svolgimento dei servizicomunali o devoluti al comune;
- indica gli obiettivi, i criteri, le direttive e assegna i mezzi idonei per I'aftivita gestionale ed
esecutiva aftribuita dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti al Segretario del Comune ed
agliincaricati delle funzioni dirigenziali;
- indica criteri e direftive per |I'erogazione di contributi e aiuti anche economici, per I'accesso a
servizi o benefici, per lo svolgimento di particolari interventi o attivitd, specificando,
eventualmente, le vigenti disposizioni regolamentari;
- da direttive o indirizzi in merito ai reclami o ricorsi avverso procedure di gara, di accerfamento,
di esecuzione che possano coinvolgere il comune in eventuali contenziosi.
Nell' attivitd di amministrazione: o
- adotta le delibere nelle materie indicate dall’ Articolo 15 della legge reg)o% Nn. 44/91 non
attribuite dalla legge alla competenza del Consiglio o dallo Statuto al Sg /%no o ai funzionari;
- adotta tutti gli atti attribuiti specificatamente dalla legge o dallo S‘ro}o‘i%&
- affida gli incarichi professionali, basati su scelte discrezionali, per I’ es@rc\z;\ di attivita
intellettuali; = ’///
- approva progetti di lavori pubblici ed istanze di finanziamento; w /w/
- approva e dispone le alienazioni, I'accettazione o il rifiuto di Iéém\h\o/donomom le servitu di
ogni genere e tipo, le sdemanializzazioni e classificazioni dei @po/’rnmomoll
- adotta, nelrispetto dei criteri generali fissati dall Con5|g||o/c b/ole norme regolamentari per
I'ordinamento degli uffici e dei servizi ; (Y7
- recepisce i contratti dilavoro e approva i contratti dea“en’r per le materie non riservate ad
altri organi; \\ //
- adotta, nel rispetto dei relativi regolamenti e con‘rrng Fovoro futti i provvedimenti non
riservati ad altri organi in materia di concorsi ed assyl opn
- autorizza il Sindaco a stare in giudizio come affore;o.come convenuto, innanzi alla
magistratura ordinaria, amministrativa, agli i.amministrativi o tributari; approva transazioni
e rinunce alle liti;
- adotta, nei limiti e con le forme del reg%@fo di contabilitd, il prelevamento dal fondo di

/\

riserva e lo storno di fondi tra stanziamen rtenenti allo stesso servizio;
- procede alle variazioni delle tariffe, deilcorrispettivi, dei contributi e delle aliquote entro i limiti
dilegge e dei regolamenti approvati dol Con5|g||o Comunale.

- \\\4 ///\/
( A\m;:olo 33 - Gli Assessori

Il Sindaco nomina gl %ses,/ sori, nei modi e termini previsti dalla legge.
Agli Assessori si applicano le ¢ % di ineleggibilitd e di incompatibilitd sospensione e decadenza
previste dalle norme viger x%r a carica di Consigliere Comunale e per la carica di Sindaco.
Gli Assessori prima di esst messi nell’esercizio delle loro funzioni dichiarano I'inesistenza di
cause di mcompo’rlblll’r& cadenza e ostative alla assunzione della carica e, in presenza del
Segretario che red,pe I\brax:esso verbale, prestano giuramento secondo la formula stabilita per i
Consiglieri comundfli. )

Gli Assessori che rifiutino di prestare giuramento decadono dalla carica. La loro decadenza &
dichiarata dal Sindaco.

Le dimissioni da Assessore sono irrevocabili e definitive, sono presentate al Sindaco e comunicate
alla segreteria comunale e non necessitano di presa d'atto.

Gli Assessori, sovrintfendono, unitamente al Sindaco, al funzionamento dei servizi e degli uffici e
collaborano con il Sindaco nell’attuazione degli indirizzi generali del Consiglio.
Nei limiti della delega conferita forniscono ai incaricati delle funzioni dirigenziali direttive e criteri
per la predisposizione degli afti di indirizzo, programmazione, impulso da sottoporre agli organi di
governo dell’Ente, svolgono attivita di conftrollo sull’ attivita’ degli incaricati funzioni dirigenziali.

Le deleghe conferite agli Assessori, ogni modifica o revoca sono comunicate entro sette giorni
dal Sindaco al Consiglio Comunale, al segretario comunale e agli incaricati delle funzioni



dirigenziali.

Articolo 34 - Revoca degli Assessori

Il Sindaco pud, in ogni tempo, revocare uno o piu Assessori, procedendo alla nomina dei nuovi
Assessori.

Ad analoga nomina il Sindaco provvede in caso di dimissione, decadenza o morte di un
componente della Giunta.

Gli atti di cui ai precedenti commi sono adottati con provvedimento del Sindaco assistito dall
Segretario Comunale, sono immediatamente esecutivi e sono comunicati al Consiglio Comunale,

ed agli organi previsti dalla legge. /§

((

Articolo 35 - Vice Sindaco e Assessore anziano ).
. \\ \——//' ) )
. o . Ny
Il Sindaco puo nominare vice Sindaco un Assessore che, in COS@Q}SU}T assenza o impedimento,

Nz

nonché di sospensione, lo sostituisce in via generale. >

N
E' Assessore anziano, ad ogni fine previsto dallo Statuto e dgH egde, il componente della Giunta
piu anziano di etd, che, in assenza anche del vice Sindq@q/,'/}wogo in via generale il Sindaco
assente o impedito. a4

/:\\s::/// :
< \

/{/
Articolo 36 - Il h@//ertzo

Il Sindaco ¢ il capo del governo locale, ed intale veste esercita le funzioni di rappresentanza, di
presidenza, di sovrintendenza e di amministrazione,“nei modi previsti dalla legge n. 142/90, cosi
come recepita dalla legge regionale ﬁ.&%%, come modificata dalla LR. n. 30/2000.
Il Sindaco nomina gli Assessori su cui ha p i indirizzo, di vigilanza e di controllo dell’ attivitd,
convoca e presiede la Giunta e compie tuttigli atti di amministrazione che, dalla legge e dallo
Statuto, non siano specificatamente ojrjr,rjbdi’r’é alla competenza di altri organi del Comune, dedli
organi di decenframento, dei incorj@gﬂqdelle funzioni dirigenziali e del Segretario comunale.
Effettua tutte le nomine, le designo;@phiéjé revoche attribuite dalla vigente legislazione nazionale
o regionale ai comuni, franne | f’f’e&oni riservate alla competenza del Consiglio Comunale,
fermo restando il divieto di nomi il proprio coniuge, i parenti o affini entro il secondo grado.
Nomina i componenti degli orga\gi sonsultivi del Comune nel rispetto dei criteri stabiliti dalla legge
e dai relativi regolamenti, ten do presente la rappresentativita territoriale delle associazioni e
degli organismi di porfd\éi)%zl ne, la rappresentanza di entrambi i sessi, la necessaria
competenza, fermo restar il"divieto di nominare il proprio coniuge e i parenti o affini entro |l
secondo grado. ‘//\\‘

= \\7//
E’ ufficiale di governo eﬂn tale veste esercita tutte le funzioni attribuitigli anche dalla legge dello
Stato. N/
Il Sindaco & autoritd sanitaria locale e per I'esercizio delle proprie funzioni si avvale dei servizi dell’
A. S. L.. Esercita in materia di igiene e sanita le funzioni previste dalla legge 23 dicembre 1978, n.
833 e dalle disposizione dilegge.

Per I'elezione, la rimozione, la decadenza, le dimissioni e lo status di Sindaco si applicano le
vigenti norme regionali e statali, ferme restando le cause di ineleggibilitd e di incompatibilitd
previste dalle norme vigenti per la carica di Consigliere.
Distintivo del Sindaco & la fascia tricolore con lo stemma della Repubblica e lo stemma del
comune.

Il Sindaco presta giuramento dinanzi al Consiglio Comunale.
Ogni sei mesi presenta una relazione scritta sullo stato di attuazione del programma e sull’attivita
svolta anche dalla Giunta, nonché su fatti particolarmente rilevanti al Consiglio Comunale che,
entro dieci giorni dalla presentazione, esprime in seduta pubblica le proprie valutazioni.



Articolo 37 - Competenze di amministrazione

Il Sindaco, qualora cio’ non si ain contrasto con la normativa vigente e ferma restando la

competenza degli altri organi comunali::
a) ha la rappresentanza generale dell’ente;
b) ha la direzione ed il coordinamento dell’azione politico-amministrativa del Comune;
c) attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, secondo le
modalitd dell’articolo 51 della legge n. 142/90, come recepito dalla legge regionale n. 48/91,
come modificata dalla L.R. n.30/2000 , il contratto collettivo nazionale dilavoro, nonché le
norme dello Statuto e dell’ordinamento degli uffici e dei servizi; o
d) nomina o attribuisce, qualora consentito dalla legge, le funzioni di dlret%generole
e) impartisce direttive al Segretario o al direttore generale in ordine agli dﬁz& funzionali e di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa delle unitd organizzative; &

@
f) richiede finanziamenti a enti pubblici o privati; )
g) promuove ed assume iniziative per conferenze di servizio o perg@e\grdj;ph programma con
tutti i soggetti pubblici previsti dalla legge; o /” )7
h) definisce e stipula accordi di programma, previa dellbercmo dhrf’ren’rl del Consiglio
Comunale o della Giunta Comunale, secondo le rispettive C@/@pe e/nze
i) formula indirizzi, ferme restando le competenze del Consi 4@ dello Giunta Comunale, per
accordi con i soggetti interessati al fine di determinare il cégJ enw’ro discrezionale del
provvedimento finale, ovvero, nei casi previsti dalla Ieggje @s@sh’rumone di questo;
) svolge attivita di iniziativa, di impulso e diraccordo coQgJJ/OITn organismi di partecipazione;
m) convoca i comizi elettorali perireferendum com@n
n) adotta ordinanze nelle materie riservategli, avvisje’ lsposmom aventirilevanza esterna a
carattere generale o che stabiliscano |$HUZ|0&1§TUGZ|O% ed applicazione di norme
legislative e regolamentari;
o) richiede la convocazione del Consiglio Comunale con l'indicazione dei punti da inserire
all'ordine del giorno;
p) rappresenta in giudizio il Comune e pm le azioni possessorie e gli atti conservativi dei

diritti del Comune; \
q) coordina, nell’ambito della disciplina regonole sulla base degli indirizzi impartiti dal Consiglio
Comunale, gli orari degli esercizi corﬁrryuercmll dei servizi pubblici, nonché gli orari di apertura al
pubblico degli uffici periferici delle o\Maﬁnls’rrqmonl pubbliche, al fine di armonizzare
I'esplicazione dei servizi alle emg@omplesswe degli utenti.

)

/icdlo 38 - Competenze di vigilanza

(7
Il Sindaco: @

a) acquisisce dlre’r’rogﬁeﬁte presso tutti gli uffici e servizi informazioni ed atti anche riservati;
b) promuove in d@w// verifiche amministrative sull'intera  attivitd  del Comune;
c) vigila sulla @(Thvmf degli Assessori, dei incaricati delle funzioni dirigenziali e dei propri
collaboratori; o/

d) pud disporre I'acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso le aziende speciali, le
istituzioni e le societd per azioni appartenenti all’ente, tramite i rappresentanti legali delle stesse,
e ne informa il Consiglio Comunale;
e) promuove ed assume iniziative atte ad assicurare che uffici, servizi, aziende speciali, istituzioni
e societd appartenenti al Comune, svolgano le loro attivitd secondo gli obiettivi indicati dal
Consiglio Comunale ed in coerenza con dli indirizzi attuativi espressi dalla  Giunta;
f) impartisce, nell’esercizio delle funzioni di polizia locale, le direttive e vigila sull’espletamento
del servizio di polizia municipale e adotta i provvedimenti previsti dalle leggi e dai regolamenti,
ed applica al frasgressore le sanzioni pecuniarie amministrative secondo le leggi ed i
regolamenti.



Articolo 39 - Competenze di organizzazione

Il Sindaco:
a) sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e vigila a che il Segretario comunale ed
gli incaricati delle funzioni dirigenziali diano esecuzione alle deliberazioni del Consiglio

Comunale e della Giunta, secondo le direttive impartite;
b) assegna, in applicazione di quanto stabilito dai regolamenti, gli incaricati di funzioni
dirigenziali ed il personale alle strutture organizzative;

c) oltre alle competenze previste dagli articoli 12 e 13 della legge regionale n. 7/92 e
successive modifiche e integrazioni, esplica le funzioni attribuite al Ministro dal decreto
legislativo n. 165/2001 , come modificato dalla legge n. 145/2002. o

N

Articolo 40 - Competenze quale ufficiale del Gowe%\&
AN

//

Il Sindaco, quale ufficiale del Governo, sovrintende: / ///

a) alla tenuta dei registri di Stato civile e di popolazione ed. agli/, 9démp|menf| demandatigli
dalle legqi in materia elettorale, di leva - Jl“te(re e di statistica;
b) allemanazione degli afti che gli sono attribuiti dalle Ieg@\dcu regolamenti in materia di
ordine e di sicurezza pubblica, di san — i igiene pubblica;
c) allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezza éa\rpolmo giudiziaria, delle funzioni

attribuite dalla  /~ \& legge;

d) alla vigilanza di tutto quanto possa interessare Ia smu{ezz@: e I'ordine pubblico, informandone,

se del caso, I'autoritd governativa competente. ) /
Le attribuzioni del Sindaco nei servizi d compe‘remz& statale sono esercitate nei modi previsti
dall'arficolo 54 del D.l.vo 18 agosto 2000, n@servm di competenza della Regione nel
rispetto delle norme regionali.
Il Sindaco, nei casi e nei modi previsti dall’articolo~54 del D.l.vo 18 agosto 2000, n.267, e previa
comunicazione al Prefetto, pud delegare; dgli Assessori funzioni che egli svolge quale ufficiale di
Governo, ad un consigliere comunale I’ e% delle funzioni previste dalla precedente lettera

CI) \‘x\ //\‘

// /A
V

Arhcolé

/

ncanch: e nomine fiduciarie

Il Sindaco, per I'espletament N’rhvﬁo connesse con le materie di sua competenza, puod
conferire incarichi, nei limiti dﬂ@ e e a tempo determinato, che non costituiscono rapporto di
pubblico impiego, esperti estranei all’amministrazione.
Gli esperti nominati ai sensi-del presen’re articolo devono essere dotati almeno del titolo di laurea.
In caso di nomina di so gé?\to non provvisto di laureq, il provvedimento deve essere ampiamente
motivato. Gli espemde NG essere dotati di documentata professionalitd in relazione all’incarico
conferito. (

Il Sindaco onnuolh%nfé trasmette al Consiglio Comunale una deftagliata relazione sull’attivita
degli esperti da lui nominati.
Tutte le nomine fiduciarie demandate al Sindaco decadono al momento della cessazione per
qualsiasi motivo del mandato del Sindaco.



Titolo llI
L'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI
Il comune: autonomia, autogoverno e finalita

Articolo 42 - Principi generali

L'organizzazione delle strutture e tutta I'attivitd amministrativa del Comune si conformano in
particolare ai seguenti criteri: .
« distinzione tra responsabilitd di indirizzo e controllo, spettanti a J%I’]I di governo, e
quelle di gestione amministrativa, attribuite agli organi burocratici;

e suddivisione per funzioni omogenee tenendo conto di quelle(N rivolte all'utenza, e
quelle strumentali e di supporto, dei servizi interni e di quelli e /en{ﬁ\f@/ ai cittadini singoli o
associati; //\

+ coordinamento dell'azione amministrativa e collegome 8 de1fe attivita dei vari uffici per
mezzo di comunicazione interna e esterna ed m’rerconness nche informatica;

« flessibilita organizzativa , sia in relazione ai b|sogn| delf/e nza sia alle nuove o mutate
competenze dei servizi; //\

« flessibilitd nella gestione delle risorse umane, per- ?qv@nre I'utilizzo delle professionalitd
interne, la partecipazione dei singoli dipendenti, Ie @n@oppor‘rumfo fra uomini e donne per
I'accesso ed il trattamento sul lavoro;

« responsabilitd, professionalitd e collobor e/ ‘d| tutto il personale per il risultato
dell’azione amministrativa, nel rispetto della Kﬁ% a con‘rro‘r‘ruole vigente;

. valorizzazione delle risorse umor&; erso la partecipazione attiva e la
responsabilizzazione diffusa del personale nella-gestione delle attivita dell’ente

+ soddisfacimento delle esigenze li utenti, garantendo la frasparenza dell’azione
amministrativa, il diritto di accesso a %oi servizi, I'informazione e la partecipazione dei
cittadini; ’/\

» attivazione di confrolli interniin opphca/z’one della vigente normativa;

* riduzione dei tempi dei proce@rﬁenh amministrativi attfraverso una sistematica ricerca di
semplificazione delle procedure in tém

e rispetto, in sede di ’rro’r’rorﬁe@/del dafti personali, della legge n. 675/96 e successive

modificazioni e integrazioni. \\

Arti;: W - Funzioni di indirizzo e programmazione

Gli organi di governo@\.eﬁme secondo la propria competenza, definiscono gli obiettivi ed i
programmi da attugare ite la relazione previsionale, il bilancio di previsione, specificando
le modalita opero’r%% mite il PEG o, in assenza, tframite atti di indirizzo generali o puntuali
assegnando _/ obiettivi e risorse.
Il Sindaco, qugke 9 po dell’lamministrazione, impartisce, nell’esercizio delle sue funzioni di
indirizzo politico-amministrativo, le direttive generali a cui gli incaricati delle funzioni dirigenziali
devono aftenersi nell’esercizio delle proprie azioni e verifica, anche framite il controllo di
gestione, la rispondenza dei risultati della gestione amministrativa a fali  direftive.
Tutta I' afttivitd dell’ente deve essere improntata ai principi ed ai metodi della
programmazione utilizzando per I'impiego delle risorse, in conformita agli strumenti normativi, il
metodo della programmazione del lavoro per obiettivi e della gestione per programmi e/o
progetti ed adottando conseguentemente le soluzioni organizzative capaci di assicurare i
migliori risultati ai minori costi.
Gli obiettivi e i programmi e/o i progetti sono fissati con la relazione previsionale e
programmatica. La programmazione delle attivitd operative, finalizzata alla realizzazione
degli obiettivi di gestione, & attuata dagli incaricati delle funzioni dirigenziali, nell’ambito delle
competenze a ciascuno attribuite, secondo le modalitd stabilite dallo Statuto e dal



regolamento, e sard soggetta a periodiche verifiche da attuarsi da parte della Direzione
politica e della Direzione operativa.

La struftura organizzativa del’ente ed i rapporti funzionali tra le sue componenti sono
finalizzati alla realizzazione degli obiettivi dell’amministrazione secondo criteri di economicita
e di equilibrio tra risorse ed inferventi.

Articolo 44 - Principi e criteri organizzativi

L'organizzazione del comune e’ costituita da strutture, complesse e semplici, di tfipo
orizzontale ma collegate fra loro, in modo da poter attivare impulso, verifiche e una costante
comunicazione al fine di garantire risposte univoche e coordinate perJ ilizzo ottimale delle
risorse e il raggiungimento dedli obiettivi, part e generali.
La funzione di coordinamento persegue lo scopo di assicurg %lforie‘rd dell'azione
amministrativa, in coerenza con le politiche generali del Comunéee\@n il complesso dedli
obiettivi programmatici a breve, medio e lungo termine, ed, ino éﬁpgrseguwe livelli ottimali
di efficienza ed efficacia. E' esercitata sia a livello generale, d@rfﬂmﬁomvolgmento di tutti gli
incaricati delle funzioni dirigenziali o dei responsabili delle s‘rrbgye complesse, sia all'interno di

dette strutture. //
)

Possono essere istituiti uffici di progetto, per attivitd Teméc;mmee e uffici di staff per il supporto
dell’attivitda istituzionale del Sindaco o del Segretario. /—~ \//

()
La dotazione organica, complessiva e di ogni stﬁ@&m complessa, evidenziando rispetto a
ciascun profilo professionale i posti coperti e queih\ acanti, determina la consistenza dei posti
assegnati per I'esercizio delle funzioni e per i i.da espletare dalla struttura in rapporto agli
obiettivi e ai programmi fissati con gli stru i i programmazione.

Gli incaricati delle funzioni dirigenziali %%dipendenﬂ preposti ad una struttura di vertice,

esercitano funzioni e compiti di prog zione, direzione, controllo e con responsabilitd
diretta nei confronti degli organi di dire\xig g politica e amministrativa.

Inoltre concorrono con  afttivitd, /[§1FUTTOFI6 e di analisi e con autonome proposte alla
predisposizione degli atfi di mdlniz/cv/generole alla definizione degli atti e dei progetti di

competenza degli organi nei confronti dei quali gli incaricati delle funzioni
dirigenziali sono responsabili & corre‘r‘rezzo amministrativa e dell’efficienza di gestione.

@r colo 45 - Il Segretario del Comune

La d|5C|p||nc1 relo’wfo%ﬂ% nomina ed allo stato giuridico ed economico del Segretario
comunale e’ s’rpbﬂl‘rdd;zllq legge, dal D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465 e dai contraftti collettivi di
categoria. (| N\

Il Segretario svblge/Ie funzioni previste dalla legge, dallo Statuto e quelle attribuitigli dal
Sindaco, a cui spettano le attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del Segretario con il
Comune ed agli altri istituti contrattuali connessi a tale rapporto.

Il Segretario, sovrintende allo svolgimento delle funzioni degli incaricati delle funzioni
dirigenziali apicali e ne coordina I attivita.

Articolo 46 - Le funzioni di Direttore Generale

Al Segretario del comune, qualora consentito dalla normativa vigente, possono essere conferite
le funzioni di Direttore Generale della struttura organizzativa ai sensi dell’articolo 51 bis, quarto



comma, della legge 8 giugno 1990, n. 142, che si aggiungono a quelle attinenti al proprio ruolo
ed alle altre che il Sindaco vorrda conferirgli nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Articolo 47 - 1l Vice Segretario

Il Vice Segretario & un dipendente a tempo indeterminato dell’Ente inquadrato in Categoria D ed
in possesso dei requisiti previsti dall’O.EE.LL. In correlazione a quanto previsto per la nomina del
Segretario Comunale, € nominato, nel rispetto delle norme vigenti, dal Sindaco per la sostituzione,
in caso di assenza o impedimento, del Segretario del Comune.
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Articolo 48 - Le posizioni organizzative x

Nell'ordinamento degli uffici e dei servizi sono istituite e disciplino’r@ \gl\ fine di razionalizzare
I'organizzazione e garantire unicitd di gestione, coordinomgﬁ@tgif/éycelerifd dell’azione
amministrativa, le posizioni organizzative previste dal CCNL, il ¢ r'j;‘}é:@@@é pud essere conferito qi
dipendenti di categoria D , che, con assunzione direftta di elevéﬂieéﬁonsobili’rd di prodotto e di
risultato nei confronti della direzione politica, svolgano: ///] N
. . . . N o PN o o N A / . . o
e Funzioni di direzione di una o piu unita orgcp/fg@t\/e di particolare complessita
comprendenti piu uffici o servizi e caratterizzate da ele\(g’@ﬁgrodo di autonomia gestionale e
amministrativa, con I'eventuale aftribuzione delle fgﬁzic{m/previsfe dal T.U. 267/2000 e della
gestione del PEG; N,
« Aftivitd con contenuti di alta professionoli’rc‘nﬁ?‘ \Téciolizzozione, correlata a diplomi di
laurea e/o all'iscrizione ad albi professionali,(cof-compiti di coordinamento di strutture
complesse, anche se temporanee, e responsabilitd di gestione e dirisultato;
e Affivita di staff e di studio, ricerca e/C ollo caratterizzata da elevate autonomia e

esperienza e con compiti di coordinamento di strutture non semplici, anche se temporanee,

e con responsabilitd di gestione e diri %‘%O
In forza dell’articolo 13 della L.R. 7/92, iI%S)’Kn\% con il provvedimento di nomina individua per
/

ciascuna posizione organizzativa le STFUT)}\L\J(Q)SF cui l'incaricato eserciterd funzioni e i compiti da
svolgere con responsabilita diretta nei “confronti della direzione politica e amministrativa.
L'incarico & temporaneo e non pu&éﬁgedere il mandato del Sindaco che per la nomina, nel
rispetto dei criteri e delle modoli)gfl\svéefbifico‘re nell’ordinamento degli uffici e dei servizi, terra
conto, in relazione alle funzion@ﬂivifd da svolgere e dei programmi da realizzare, della
professionalita x delle attitudini.
L'ordinamento degli uffici det rminerd, nel rispetto del CCDI e nell’ambito dell'apposito
fondo di bilancio, modoli’r{%” edure e tempi del conferimento dell'incarico; modalitd per
I'attribuzione e la quon’rif'(é ione della retribuzione di posizione e dirisultato, modalitd di revoca
e di Confermqfk? nframbe legate al risultato della gestione.
La copertura dei poshfdﬁg ponsabile dei servizi o degli uffici, di incaricati di funzioni dirigenziali
di cui al successi iioﬁt\ﬁ%?) o di alta specializzazione pud avvenire mediante contratto a tempo
determinato di {diriﬂoﬁbubblico 0, eccezionalmente, e con deliberazione motivata, di diritto
privato, fermi\\\\,,rgs(fcndo i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire.

N
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Articolo 49 - Gli incaricati delle funzioni dirigenziali

Gli incaricati delle funzioni dirigenziali sono funzionari, a cui il Sindaco in forza dell’articolo 13
della L.R. 7/92 attribuisce la direzione delle strutture complesse, con il compito di dirigere e
coordinare attivitd omogenee per scopo e orientamento di servizio, assicurando, pur nel rispetto
dell’lautonomia operativa, un indirizzo unitario in relazione ai fini comuni per consentire
un'azione coordinata per la realizzazione dei programmi e per il conseguimento degli obiettivi.
Il Sindaco, tenuto confo della natura e delle caratteristiche dei programmi da readlizzare e
anche nellintento di valorizzare nuove professionalitd, attraverso I'eventuale applicazione del
criterio della rotazione, conferisce defti incarichi a tempo determinato sulla base di criteri
predeterminati con I'ordinamento degli uffici.



L'incarico di funzioni dirigenziali puo’ essere revocato in caso di inosservanza delle direttive
impartite, di altre gravi inadempienze agli obblighi di servizio o di palese incapacita a svolgere
efficacemente l'incarico conferito e negli altri casi previsti e con le modalitd disciplinate
dall'ordinamento degli uffici.

L'incaricato delle funzioni dirigenziali € responsabile del perseguimento degli obiettivi assegnati,
del buon andamento e della economicita della gestione, della funzionalitd della struttura, della
validita e correttezza amministrativa degli afti di propria competenza.
Tutti gli incaricati delle funzioni dirigenziali esercitano le funzioni loro attribuite dalla legge e da
altre fonti normative o dal Sindaco, in modo autonomo nel’ambito delle direttive agli stessi
impartite e rispondono diretftamente agli organi della direzione politica ed alla direzione
amministrativa. &

Articolo 50 - Controlli interni \
(N
Nell’ambito dell’ordinamento degli uffici e dei servizi pubblici, sorom%é@h e disciplinati idonei
strumenti per monitorare, controllare e valutare la gestione al fine dis ‘/,/\/\“V )
e garantire la legittimita, la regolaritd e la correttezza dell’o}@\é//dmminis‘rroﬁvo ( controllo di

regolaritd amministrativa e contabile); (’7'/‘/';‘\‘
« verificare I'efficacia, efficienza ed economicita dell)g@t};e‘/omministroﬂvo e monitorare |l
rapporto tra costi e risultati ( controllo di gestione); (Y7ar

« valutare I'attivita e le prestazioni di tutto il personq{éd raltazione del personale);
* monitorare e valutare I'attuazione dei piani, prggiiqf /m| e delle determinazioni approvati
dall'organo politico e la congruenza fra i risultati q;fO" @;éjui‘ri e obiettivi predefiniti ( valutazione

e confrollo strategico). N

Gli strumenti normativi ed organizzativi e le strutt e%ﬁgesso‘re devono tendere a garantire che:
» siano individuate distintamente le div tivitd da demandare alle strutture di controllo
interno;

commistione ed identificazione fra valytato-e valutatore;

* siano chiari anche a livello orgobig\zr fivo i criteri di incompatibilita e la distinzione tra
attivita operative e quelle di supporto ai valutatori;

+ la raccolta dei dati informotﬁr@;’?\\sfoﬂsﬁco sia informatizzata in modo da poter essere
utilizzata da tutti i soggetti m’r/ere&oﬂp/ o coinvolti nei processi di monitoraggio, controllo e
valutazione; (C

e le banche dati che con’r@o dati sensibili siano accessibili solo alle persone autorizzate
e ai direfti interessati in sede.dirgecesso personale.
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;’i‘\\ icolo 51 - Procedimento amministrativo

« le funzioni di controllo e valutazione. siano svolte in modo integrato, ma evitando la

Nell'ambito deII’orb{mr%emo degli uffici e dei servizi pubblici, per i procedimenti che incidono su
situazioni giuridiché\ oggettive devono essere previste forme di partecipazione dagli interessati
secondo le modalitd stabilite dallo Statuto e nell’ osservanza dei principi stabiliti dalla L.R. 30 aprile

1991, n.10.

Con apposite norme vengono individuati e determinati, per ciascun tipo di procedimento, I'unita
organizzativa responsabile di tutto l'iter procedimentale, ed il soggetto competente per
I'adozione del provvedimento finale.

L'unitd organizzativa & ['ufficio a cui, in base alla normativa vigente o a provvedimenti
amministrativi, € affidata I'iniziativa, I'istruttoria o la competenza per materia.



Il dipendente preposto, in base alla normativa vigente o a provvedimenti amministrativi, all’unita
organizzativa, come sopra determinata, & responsabile del procedimento.

Il Comune dard idonea pubblicitd alla predetta disposizione e cid al fine di assicurare ai cittadini
interessati la possibilitd di avere un preciso interlocutore nei vari uffici con cui tenere i necessari
contafti nel corso del procedimento.

Il responsabile di ciascuna unitd organizzativa pud assegnare, con provvedimento generale o
punfuale ma sempre portato a conoscenza degli interessati, ad altro dipendente addetto
all’unita stessa, la responsabilita dell'istruttoria e di ogni altro adempiménto inerente il singolo
procedimento, nonché, eventualmente, dell’adozione del provvedime;:%

& ale, nel rispetto,
S

L'unita organizzativa competente ed il nominativo del responsobll/; ¢

comunqgue, delle competenze previste dallo Statuto.

rf/é ¢ il nominativo della

persona che puo sostituire lo stesso responsabile in caso di sua gﬁsﬁ,eh‘zd’o impedimento, sono

comunicati alle parti del procedimento amministrativo e, s&%gfesso richiesta motivata, a
SN

chiungue abbia un interesse da futelare. 7/\
=)
‘&/7/\\ r//
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Articolo 52 - Comunicazione e porte@;}&@one al procedimento

—/

@\

Il responsabile del procedimento provvede o@io dell’avvio del procedimento mediante
comunicazione ai diretti interessati, a coloro che perlegge o regolamento devono intervenirvie a
quanti POSSONO subire pregivdizio dall’emanazione dell’atto finale.
Qualora sussistano particolari esigenze di ce 3 0 la comunicazione personale non sia possibile
o risulti gravosa, I'amministrazione vi provvé@é\ mezzo pubblicazione all'albo pretorio o con altre

forme idonee allo scopo. N4

//":/\/\’A

i\‘ // )
Qualungue soggetto portatore di }p%ifgf pubblici o privati, nonché i portatori di interessi diffusi
giuridicamente costituiti in associazioni o comitati, cui possa derivare un pregiudizio dal

provvedimento, hanno facolta O(\H\% enire nel procedimento.

Ferme restando le por’ricolgr‘i/%e che li regolano, altre disposizioni possono essere previste per
la partecipazione al proc%(im%mo di formazione degli afti normativi, amministrativi generali, di
pianificazione e di pngFékm azione dell’amministrazione Comunale, nonché ai procedimenti
tributari. S \\)

( ))
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Articolo 53 - Conclusione del procedimento

Ogni procedimento, senza aggravio della procedura e nel rispetto delle norme sulla
semplificazione, deve essere concluso nei termini prestabiliti con un provvedimento espresso.
Ciascun provvedimento amministrativo, ad eccezione degli atti normativi (regolamenti) e di quelli
a confenuto generale (direttive, istruzioni di servizio, ecc.), deve essere motivato con indicazione
dei preposti di fatto e di dirifto che hanno determinato la decisione dell’amministrazione.
L'obbligo della motivazione, come principio generale, si configura come garanzia per il cittadino
ma anche come consistente contributo ad una verifica di legittimitd, in sede di normale controllo
amministrativo. Tale obbligo riguarda sia gli afti vincolati che i provvedimenti discrezionali.
La motivazione deve essere resa in modo da consentire la comprensione dell'iter logico ed
amministrativo seguito per la emanazione del provvedimento.



Qualora le ragioni che abbiano determinato la decisione dell’amministrazione siano espresse
mediante rinvio ad aliro afto, questo deve essere indicato e reso disponibile.
In ogni provvedimento va indicato il termine e I'autoritd cui & possibile ricorrere.

Articolo 54 - Accordi sostitutivi dei provvedimenti

L'amministrazione pud concludere accordi con dli inferessati per determinare il contenuto

discrezionale del provvedimento finale o, nei casi previsti dalla legge, in sostifuzione di questo.

Gli accordi sul contenuto del provvedimento, conclusi a seguito ‘/éﬂ% presentazione di

osservazioni e proposte scritte, non possono arrecare pregiudizio ai dirifti~dei terzi e in ogni caso

devono garantire il perseguimento del pubblico interesse, e vanno, Qiﬁé?}” di nuliita, stipulati per
. . . .. B /)Y

atto scritto, salvo diversa disposizione della legge. //7%;////

rs V)T
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Gli accordi sosfitutivi di provvedimenti, olfre alle superiori cggajii@ﬁi, sono soggetti agli stessi
controlli previsti per i provvedimenti che sostituiscono e vonn‘f@ﬁjjuloﬂ per iscritfto, salvo che la
legge non disponga diversamente. _/77/\ /‘/
O/ )T

‘4:70 \~J/
Per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, I’gﬁrirn,ﬁ)sfrozione recede unilateralmente
dall'accordo, salvo I'obbligo di provvedere alla qutﬁ/%@he di un indennizzo in relazione agli

eventuali pregiudizi verificatisi in danno del privato. </
Ti v

L’ORDINAMENTO DEI SERVIZI PUBBLICI
Forme associ , gestione, tariffe

Articolo 55 - Servizi pubblici locali

)
N
I Comune provvede alla gestion f’a‘é@rvizi pubblici locali che abbiano per oggetto produzione
di beni ed attivita rivolte a reol‘z%z%%ﬁni sociali e a promuovere o sviluppo economico e civile
delle comunita locali. )
o o ,JL/N“/ ,

| servizi riservati  in ‘//f% esclusiva  al  Comune sono stabiliti  dalla  legge.
I Comune gestisce i servizi >ubblici, nelle forme previste dalla legge n. 142/90, cosi come recepita
dalla Regione  Siciliana:, nel  rispetto  dei  principi  di  seguito  riportati.
Il Consiglio Comuque‘,\%\gﬂb base di una valutazione comparativa delle predette forme di
gestione ed in relazione ad una migliore efficienza, efficacia ed economicita cui deve tendere |l
servizio, sceglie Io\Qf\ermjzi di gestione del relativo servizio e delibera la modifica delle forme di

gestione dei servizi attualmente erogati alla popolazione.

Il Sindaco ed i revisori dei conti riferiscono ogni anno al Consiglio, in sede di valutazione del
bilancio consuntivo, sul funzionamento e sul rapporto “costo-ricavo” dei servizi singoli o
complessivi, nonché sulla loro rispondenza in ordine alla esigenza e alla fruizione dei cittadini.
In tutti gli enti, aziende, societd e consorzi dove € prevista la nomina di amministratori o
rappresentanti da parte del Sindaco o del Consiglio Comunale, non possono essere nominati
ascendenti, discendenti e affini sino al secondo grado del Sindaco, degli Assessori e dei
Consiglieri comunaili.



Articolo 56 - Tariffe dei servizi resi dal comune

Al comune spettano le tasse, i diritti, le tariffe e i corrispettivi sui servizi di propria competenza, che
potranno essere determinati anche in modo non generalizzato.
Il Comune delibera corrispettivi, tariffe e contributi finanziari a carico degli utenti per i servizi
prestati, salvo le riserve di legge, in misura tale da garantire I'equilibrio economico-finanziario
dell'investimento e della gestione per ciascun servizio. All'uopo si ferranno presenti i costi di
gestione, il capitale investito e la correlazione fra costi e ricavi al fine di tendere alla copertura dei
costi.

La tariffa, che costituisce il corrispettivo dei servizi pubblici, & determinata ed adeguata ogni
anno. Qualora i servizi siano gestiti da soggetti esterni la tariffa pud essere, nel rispetto della
normativa vigente, riscossa dal soggetto che gesh% il servizio.
In sede di approvazione del bilancio saranno individuate le prestazioni n\Esp etate a garanzia
dei dirifti fondamentali ma rientranti fra quelle a domanda individuale % quali richiedere un
corrispettivo o un confributo all'utente e I'ammontare del contributo rrc{p@\g(o in rapporto al costo
della prestazione. //7/\\ ///

D\

Al fine di ridurre i costi o migliorare i servizi, i comune puo, préf@hc/erco di mercato, stipulare
contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione o co ioni per servizi aggiuntivi con
altri soggetti pubblici o privati. A specificazione di quanto p V d/doll arficolo 43 della legge 27
dicembre 1997, n. 449, & possibile, dietro contributo finonzmée%«:olore I'immagine del soggetto
aderente o  fare  Ufilizzare  usare |l logo /; o\ o stemma del comune.

B\)
//
Arficolo 57 - Geshone\lf@onomla

II Comune gestisce in economia i servizi ck@%l loro modeste dimensioni o per le loro
caratteristiche non rendono opportuna la costituzione di una istituzione o di una azienda speciale.

Con apposito regolamento il Consiglio @ unale stabilisce I'organizzazione ed i criteri per
assicurare |I'economicita e |'efficienza di ge di tali servizi.

\\

La gestione del servizio & affidata ad, @m‘)dnmonorlo che ne é responsabile e pud essere utilizzata
la collaborazione di volontari, smgoh Qog;(ocmh escludendo la possibilitd di costituire rapporti di
lavoro subordinato. ’\

jxﬂfhcolo 58 - Azienda speciale

(r

Il Comune, per la gestiong- % 0 piu servizi di notevole rilevanza economica ed imprenditoriale,
pud cos’rl’ruwe/ ~\ una o} piu aziende speciali.
L'azienda speciale - - \bn/en’re strumentale, dotato di personalitd giuridica, di autonomia
imprenditoriale e di pro@rlo Statuto approvato dal Consiglio ai sensi dell’articolo 23 della legge n.
142/90, come recebNogollo L.R. n. 48/1991.

La nomina e la revoca degli amministratori spettano al Sindaco che ne dard motivata
comunicazione al Consiglio Comunale.

| componenti il Consiglio di amministrazione ed il Presidente sono scelti, sulla scorta del curriculum,
dal Sindaco fra coloro che abbiano una speciale competenza tecnica e/o amministrativa per
studi compiuti, per funzioni disimpegnate presso aziende pubbliche o private, per uffici pubblici
ricoperti, rispetftando i limiti dell'arficolo 13 della legge regionale n. 7/92.
L'azienda deve operare con criteri di imprenditorialitd con obbligo di pareggio del bilancio da
perseguire attraverso I'equilibrio dei costi e dei ricavi, salvo I'esistenza di costi sociali da coprire
mediante conferimento da parte dell’ente locale.

Nel'lambito della legge, I'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono



disciplinate dal proprio Statuto e dai regolamenti.
| regolamenti aziendali sono adottati dal Consiglio di amministrazione.

Articolo 59 - Istituzione

Per I'espletamento dei servizi sociali senza rilevanza imprenditoriale, il Comune pud costituire una
istituzione, organismo strumentale dotato di personalitd giuridica e di autonomia gestionale che
eserciterd nel rispetto del proprio Statuto approvato dal Consiglio Comunale a maggioranza
assoluta dei componenti.

Con la stessa deliberazione il Consiglio Comunale individua i servizi e: &
a) approva il regolamento relativo all’ordinamento ed al funzionomen’ro;/,,\
b) determina le finalitd e gli indirizzi;
c) conferisce il capitale di dotazione; \
d) precisa le funzioni del direttore a cui spetta la direzione gestionale; { N

e) assegna il personale necessario per assicurare il funzionomen‘roﬁeﬂ*\é?gg‘/hismo;

f) specifica le modalita della collaborazione dei volontari; v § /OV B
g) stabilisce il gettone dovuto agli amministratori. RN
Organi dell'istituzione sono: il Consiglio di omminis’rroziq@?{‘/Presiden’re e il direttore.
La nomina e la revoca degli amministratori spettano /a/l\{ﬁdoco che ne dard motivata
comunicazione al Consiglio Comunale. (¢ (/,’/\* >
7\
g Q\’/

| componenti il Consiglio di amministrazione ed |l Pre;j:d \}fté/vengono nominati dal Sindaco, fra
persone che per quadlificazione culturale e sociole(/\r' Wprfesen‘rino le relative componenti della
comunitd locale, compresi gli utenti del servizio, éhe‘ abbiano competenza nel settore e in
materia gestionale da valutarsi in base a curri .

amministratori, la durata in carica, la pos iuridica e lo status dei componenti, nonché le

Lo Statuto dell’lstituzione disciplina il nung%ﬁ%llevemuoli ulteriori requisiti specifici richiesti agli
sl
modalitd di funzionamento degli organi e pErJJ/ ontrollo interno e del comune.

>
( \// 79
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%@b lo 60 - Concessione a terzi

N
Il Consiglio Comunale, qqd“/XUSSisTono motivazioni tecniche, economiche e di opportunitd
sociale, puo affidare la g@s\gw di servizi pubbilici in concessione a terzi, comprese cooperative e
associazioni  di volomfdﬁ@{ legalmente costituite e che non abbiano fini di lucro.
La scelta del conc iOﬁg{jbd deve avvenire previo espletamento di gara, ritenendosi la trattativa
privata un mezzo(del tutto eccezionale da adottarsi solo nei casi previsti dalla legge, tenendo
conto, altresi, delle direttive della comunitd Europea in tema di affidamento dell’esecuzione di
opere e servizi pubblici.

La concessione deve essere regolata da condizioni che devono garantire I'espletamento del
servizio a livelli qualitativi corrispondenti alle esigenze dei cittadini utenti, la razionalitd economica
della gestione e dei conseguenti effefti sui costi sostenuti dal Comune e dall'utenza, la
realizzazione degli interessi pubblici generali.



Articolo 61 - Societa miste

Per la gestione di servizi comunali di rilevante importanza e consistenza che richiedano
investimenti finanziari elevati ed organizzazione imprenditoriale, o quando sia opportuna in
relazione alla natura o all’ambito territoriale la partecipazione di piu soggetti pubblici o privati, il
Consiglio Comunale pud promuovere la costituzione di societd a prevalente capitale pubblico
locale, con la partecipazione di altri soggetti pubblici o privati, o pud rilevare societd gid
costituite.
Il Consiglio Comunale, per la costituzione di societd a prevalente capitale pubblico, approva la
bozza di Statuto ed un piano tecnico-finanziario relativo alla cos‘rifuzion%@ societa e alle
previsioni in ordine alla gestione del servizio pubblico a mezzo della s‘resso,,@% erisce al Sindaco
i poteri per gli atti conseguenti.

@)

NN
La prevalenza del capitale pubblico locale della societd & reollzzo’r;z)?ﬁﬁ@dlméﬁe I'attribuzione della
maggioranza del capitale al Comune e, nel caso di gestione di: &@szﬂl interesse pluri-comunali,
ai comuni che fruiscono degli stessi servizi. \

// "

//
Il Consiglio, qualora sia opportuno, in relazione alla natura cg \eEVIZIO da svolgere, pud assumere
partecipazioni in societd con capitale prevalente pubbllt:e& ma con una accertata solida
sifuazione finanziaria e che abbiano scopi connessQol )compiti istituzionali del Comune.
In questo caso la partecipazione del Comune non pup ;eTe inferiore al 10% del capitale sociale
e deve garantire il diritfto alla nomina di olm /Un rappresentante nel Consiglio di

amministrazione o nel collegio sindacale.

| partecipanti possono costituire tutte o parte delle quote relafive alla propria partecipazione
mediante conferimento di beni, impianti ﬁﬁdo‘rozioni destinate ai servizi affidati alla societa.
I Comune, per la realizzazione delle opere necessarie al corretto svolgimento di servizi pubblici
nonché per la realizzazione di mfros‘rruﬁ&eﬁed altre opere di interesse pubblico pud, come
previsto dal regolamento adottato 0|§en5| del D.L. 31 gennaio 1995, n.26, partecipare o costituire
apposite societd per azioni senza il vW;d}o della proprietd pubblica maggioritaria, scegliendo i
soci privati con procedure ad ewden%pdbbhco

N

% olo 62 - Convenzioni e Consorzi

Al fine di svolgere in mpd%@.@ordmo’ro funzioni o servizi specifici anche a tempo determinato, il
Comune pud s’rlpulqre n altri comuni o con la provincia apposite convenzioni, deliberate dal
Consiglio comun é c |ndlcc12|one dei fini, della durata, delle forme di consultazione e di
rappresentanza, dél\rop/borh finanziari, dei reciproci obblighi e garanzie.

La convenzione puo anche prevedere la costituzione di uffici comuni che operano con personale
distaccato dagli enti partecipanti ai quali affidare o delegare I'esercizio delle funzioni pubbliche
in luogo dei soggetti partecipanti.

I Comune, per la gestione associata di uno o piu servizi, pud costituire con altri comuni ,con la
provincia regionale o alfri enti, un consorzio secondo le norme previste per le aziende speciali di
cui allarticolo 23 della legge n. 142/90, recepito dalla legge Regione Sicilia n. 48/91.
| Consigli comunali di ciascun Comune interessato al consorzio approvano a maggioranza
assoluta dei propri componenti una convenzione che stabilisce i fini, la durata, le forme di
consultazione fra comuni consorziati, i loro rapporti finanziari, i reciproci obblighi e garanzie e la
frasmissione agli Enti aderenti degli atti fondamentali del Consorzio.



Il Comune, nell’assemblea del Consorzio, € rappresentato dal Sindaco o da un suo delegato,
ciascuno con responsabilitd pari alla quota di partecipazione fissata dalla convenzione e dallo
Statfuto.

L'Assemblea elegge il Consiglio di amministrazione e ne approva gli atti fondamentali previsti
dallo Statuto.

Il Comune non pud costituire piU di un consorzio con gli stessi Comuni e Provincia regionale.
La costituzione del consorzio di servizi pud essere disposta con decreto dell’ Assessore regionale
per gli entilocali, per funzioni e servizi a carattere obbligatorio.

&

Il Consiglio Comunale deve esprimere il parere sulla costituzione del cong%emro e non olire
sessanta giorni dalla ricezione della richiesta da parte dell’ Assessore.

,\:\\\\ M)
RS
N
Articolo 63 - Accordi di programma g
)
N

Il Sindaco, per la definizione e I'attuazione di opere, m’re/erﬁuo di programmi di intervento di
inferesse comunale, che richiedano per la loro affuazione- 4’ ione integrata e coordinata di altri
soggetti  pubblici, promuove, partecipa e CQn )ade accordi di  programma.
Gli accordi, che riguardano una o piu opere oppure{ o\ o piu interventi previsti negli strumenti
programmatori sono approvati dalla Giunta Comungle.“

Quando assumono valenza progrommo’ronc&dlflco agli strumenti urbanistici, il Sindaco,
prima di aderire sente la commissione conisiliare competente, e la conclusione dell’accordo di
programma deve essere rafificata dal “Caonsiglio Comunale, a meno che non abbia dato
preventivo assenso. (N

)
Per verificare la possibilita dell’ occom@@ﬁ programma il Sindaco convoca o parfecipa ad una
conferenza dei roppresen‘rﬂ " di futte le amministrazioni interessate.
L'accordo & approvato con dec ‘r(%el Presidente della Regione Siciliana, o con atfto formale
del Presidente della provincia o @%ﬁﬁdocq in relazione alla competenza primaria o prevalente,
ed e pubblicato Q) Goazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.
L'accordo, qualora odo’r’ro’rc? t{ecre’ro del Presidente della Regione, determina le eventuali e
conseguenti variazioni de menti urbanistici e sostituisce le concessioni edilizie, sempre che vi
sia I'assenso del Comunei%g%essofo.

\\ /
L'accordo pud p(eve@ere procedimenti di arbitrato ed interventi surrogatori di eventuale
inadempienze der\koggyet‘n partecipanti in considerazione che i vincoli scafturenti dell’accordo
coinvolgono varie posizioni di potestd amministrative.

La vigilanza sull’esecuzione dell’accordo di programma e gli eventuali interventi sostitutivi sono
svolti da un collegio presieduto dal Presidente della Regione o dal Presidente della provincia o
dal Sindaco, e composto da rappresentanti legali, o delegati dei medesimi, degli enti locali
interessati e dal prefetto della provincia interessata, se all’accordo partecipano amministratori
pubblici o enti pubblici nazionali.



Titolo V

L’'ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE
Programmazione e gestione del bilancio

Articolo 64 - Principi generali

L'ordinamento finanziario e contabile del comune & disciplinato dallo Statuto e dal regolamento
di contabilitd nel rispetto dei principi stabiliti dalla legge statale coordinata con quella regionale.
Nell'ambito di detti principi iI comune persegue, attraverso l'esercizio della propria potestd
impositiva e con il concorso delle risorse trasferite dallo Stato ed attribuite dalla Regione,
condizioni di effettiva autonomia finanziaria fondata su certezza di risorse_proprie e trasferite,
adeguando programmi e attivita ai mezzi disponibili e ricercando, mediqn%@ razionalitd delle
scelte e dei procedimenti, lefficiente ed efficace impiégo-> di  tali  mezz.
I Comune, nell'attivare il concorso dei cittadini alle spese pubblic;/{é\\\boli, ispira le proprie
determinazioni a criteri di equitd e di giustizia distribuendo il carico friputario in modo da
assicurare la partecipazione di ciascun cittadino in proporziongﬁj\ﬁg?@é effettive capacita
contributive o alla fruizione del servizio. $‘¢ ‘\//F

L'ordinamento specifica [I'attivitd del’'Ente in  materia d{lf'/"f?‘éérommozione, gestione e
rendicontazione, investimenti, servizio di tesoreria, compiti %iﬁ\ibﬁzione dell’organo di revisione,
controllo di gestione e contabilitd economica. (¢ ‘/j'/’;;‘;‘/'

VN

Il regolamento di contabilitd applica i principi sTobiIithdgl@ legge. adeguandoli alle modalita
organizzative previste dall’ordinamento degli uffici, p/( edendo che mandati di pagamento e
reversali d'incasso siano sottoscritti dal responso%ei/servizio finanziario, ferme restando le

disposizioni previste dalle legge per assicurare { ietd e I'uniformita del sistema finanziario e
contabile \
N 9
. SaNsrmmazione finanar
Articolo 65 - Lc:‘,,prbg> mmazione finanziaria
\\¥\77/);‘

I Comune adotta il sistema della prggr\gm\fﬁozione, confrollo e verifica dei risultati, correlando
tutta la propria attivita omminisfroﬁvq’@Léﬁrisorse finanziarie che risultano acquisibili per realizzarla.
Gli atti con la quale la progromm@foﬁ/e viene definita e rappresentata sono: il bilancio di
previsione annuale, la relazione @onole e programmatica ed il bilancio pluriennale, che
devono essere redatti in mod% consentire la lefttura e I'aftuazione delle previsioni per
programmi e eventuali progettic. )

f'?:\\;/
La Giunta elabora tutti j~documenti di programmazione, con la partecipazione di tutti i
responsabili degli uffici Q,,%%servizi e con il coordinamento generale del servizio finanziario nel
rispetto delle disposiziol{faﬁpgge e delle competenze previste dall'Ordinamento in Sicilia con le
specificazioni del presente-Statuto.

[ \
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Articolo 66 - La programmazione degli investimenti

Contestualmente al progetto di bilancio annuale, la Giunta propone al Consiglio Comunale il
programma delle opere pubbliche e degli investimenti, riferito al periodo di vigenza del bilancio
pluriennale, suddiviso per anni, con inizio da quello successivo alla sua approvazione, e
raccordato alle previsioni del bilancio pluriennale.
Il programma triennale delle opere pubbliche deve rispettare le disposizioni dell’arficolo 3 della
legge regionale n. 21/85; il piano economico finanziario le disposizioni del decreto legislativo n.
267/2000.

Per tutti gli investimenti comunque finanziati I'organo deliberante, nell’approvare il progetto o |l
piano esecutivo dell'investimento, da atto della copertura delle maggiori spese di gestione nel



bilancio pluriennale ed assume I'impegno di inserire nei bilanci pluriennali successivi le ulteriori o
maggiori previsioni di spesa.
Articolo 67 - Il Patrimonio Comunale

| beni Comunale si distinguono in mobili, fra cui quelli immateriali, ed immobili e si suddividono
nelle seguenti categorie:

a) beni soggetti al regime del demanio;
b) beni patrimoniali indisponibili; o

N

c) beni patrimoniali disponibili. (( %

N\

Il passaggio della categoria dei beni demaniali a quella pomm@m e dal patrimonio
indisponibile a quello disponibile scaturisce dalla cessata utilitd e ggw\e;@ne del bene di cui si

prendera atto con delibera di Giunta. N4 WN/‘F/

N
RN

Per la valutazione dei beni, per la rilevazione delle vorlomon@%per la quantificazione del loro
ammortamento ai sensi del decreto legislativo n. 267/20 ng/phcheronno le disposizioni del

regolamento di contabilitd. $/ /\‘ >
/, > /
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Articolo 68 - L% g& del patrimonio

La Giunta Comunale sovrintende alla %mkﬂ di conservazione e gestione del patrimonio
comunale assicurando, attraverso I’ apposif \uf cio previsto dal regolamento di organizzazione, la
tenuta degli inventari dei beni immobili o mo‘6||| ed il loro costante aggiornamento, con tutte le
variazioni che, per effetto di atti di gepﬁgane nuove costruzioni ed acquisizioni, si verifichino nel
corso di ciascun esercizio. \< )
Il regolamento di contabilitd s’r%e le modalitd per la tenuta degli inventari e determina i
tempi enfro [ li sono softoposti a verifica generale.
La Giunta comunale adotta @Jbrewsh dal regolamento di contabilitd per assicurare, da parte
di tutti i responsabili di % e servizi, I'osservanza dell’'obbligo generale di diligenza
nell’ utilizzazione e conser 2@ dei beni dell’ente.

&
Per i beni mobili }f:ﬂe\hesponsoblh’ro e attribuita ai consegnatari definiti dal regolamento di
contabilitd. (
L'alienazione dei bénl ernoblll avviene di norma mediante asta pubblica, quella relativa ai beni
mobili, con le modalitd stabilite dal regolamento.

La gestione dei beni comunali deve essere informata a criteri di conservazione e valorizzazione
del patrimonio e del demanio comunale sulla base di realistiche valutazioni fra oneri ed utilita
pubblica del singolo bene.

Articolo 69 - Il servizio di Tesoreria

Il servizio di tesoreria consiste nell’espletamento di tutte le operazioni legate alla gestione
finanziaria del comune e finalizzate in particolare alla riscossione delle entrate, al pagamento
delle spese, alla custodia dei titoli e agli altri adempimenti previsti dalla legge, dai regolamenti e
dalla convenzione.



La concessione € regolata da apposita convenzione ed ha la durata minima triennale e massima
quinguennale rinnovabile.

Il Comune affida di norma il servizio di tesoreria ad un istituto di credito autorizzato a svolgere
I'attivita di CuUi al decreto legislativo 1 seftembre 1993, n. 385.
Il regolamento di contabilita stabilisce le modalitd di esercizio del servizio di tesoreria e dei servizi
dellente che comportano maneggio di denaro, fissando norme idonee il conftrollo di tali gestioni.
Per la riscossione delle enfrate fributarie I Comune provvede di norma a mezzo del
concessionario della riscossione, che a richiesta pud assumere anche il servizio di tesoreria.

Per le entrate patrimoniali ed assimilati I'apposito regolamento prevede, secondo linteresse
dell'ente, la forma di riscossione nelllambito di quelle consentite dalle Ieggizy@i.

-
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Articolo 70 - Revisione economica e finanziari/q%
f\ N

I Consiglio Comunale affida la revisione economico-finanziaria olI’Q;g@dmewsTo dal successivo

articolo che, in conformita alle disposizioni del regolamento d%@qhﬂblhfc svolge le seguenti

funzioni:
a) collabora con il Consiglio Comunale nelle attivita di gprx’frofo e di indirizzo sull’azione
amministrativa di gestione economico-finanziaria dell’ente. quj?mone di collaborazione non si
estende a quella amministrativa di governo comple@s vposta in essere nel comune;
b) esercita, secondo le disposizioni del regolamento di-¢co J‘/oblll’ro la vigilanza sulla regolaritd
contabile e finanziaria degli strumenti tecnico- con’rot\@ §e55| in atto nel corso dell’esercizio
finanziario; /
c) aftesta la corrispondenza del rendiconto olle/\ns tgnze delle scritture contabili prescritte,
redigendo apposita relazione che accomp n%% proposta di deliberazione consiliare del
conto consultivo;
d) svolge afttivita propositive e di stimolo nei confronti degli organi elettivi al fine di consentire il
raggiungimento di maggiore efficienza, uttivitd ed economicita nella loro azione.

Le funzioni di controllo e di vigilanza si esfri ano di norma aftraverso indagini analitiche e

verifiche ‘ N\, campione.

Ove riscontri iregolarita nella gestione dell’ en1/e I'organo di revisione ne riferisce immediatamente

al Sindaco e al Presidente del @on&gho affinché ne informino il Consiglio Comunale.
V/ ))

L

&r@lo 71 - Collegio dei revisori

Il Consiglio Comunale elegg’%@rhe previsto dalla normativa vigente e con voto limitato, un
collegio di revisori composi% fre membri, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente in Sicilia. N
if‘\\
Valgono per i rewspfﬂe\howne di ineleggibilitd e incompatibilitd stabilite dal decreto legislativo n.
267/2000 e dalla Iegge<}:>er i Consiglieri comunali. Per la durata dell'incarico, per la cessazione,
revoca o decodeﬁzg//per il numero degli incarichi e per il trattamento economico; per la
responsabilitd si applicano le disposizioni vigenti in materia.

| revisori rispondono della veritd delle attestazioni in ordine alla corrispondenza del rendiconto alle
risulfanze di gestione, redigendo apposita relazione che accompagna la proposta di
deliberazione consiliare del conto consuntivo.

| revisori hanno diritto di accesso a tutti gli atti e documenti dell’ente connessi al loro mandato e
possono essere invitati a partecipare alle sedute della Giunta e del Consiglio.

| rapporti del collegio con gli organi burocratici sono stabiliti dal regolamento di contabilitd che
disciplinerd anche i compiti e le funzioni di collaborazione e di referto; I'esercizio della funzione di
revisione; I'oggetto, i modi e i tempi per pareri, attestazioni, certificazioni, relazioni e segnalazioni.



Articolo 72 - Controllo di gestione

Il controllo di gestione mira a verificare lo stato di attuazione degli obiettivi programmati, la
funzionalitd dell’'organizzazione dell’ente, I'efficacia e [I'efficienza dei servizi  offerti.
Il controllo di gestione assume le caratteristiche del controllo funzionale riferito all’'intera attivitd
del comune per migliorare il coordinamento dell’azione amministrativa e dell’efficacia e della
economicitd della spesa pubblica.

E' controllo interno, concomitante allo svolgimento dell’attivitd amministrativa e finalizzato ad
orienfare I'azione amministrativa e a rimuovere eventuali  diffic d o disfunzioni.
Il controllo finanziario € funzionale alla verifica della regolare gestione dgi i di bilancio e dei
relafivi equilibri ed € correlato al raggiungimento dei programmi e biettivi oggetto del

controllo di gestione. /ﬂ \/\\/ N
o
/ &
Ciascun responsabile del servizio provvede nel corso dell'eser@i\;;ds‘) gﬁ@fverifico dell'landamento
della realizzazione degli obiettivi programmati riferendo peti [t;dmenTe al Sindaco e al
responsabile del controllo di gestione. 7/‘\ -
\\//y//"\

Il modello organizzativo, le procedure e le modalitd dé@c\qﬁ’rrollo di gestione, secondo le
disposizioni del decreto legislativo n. 29/93, del decreto ‘,l“élg‘ii‘\{bﬁvo n. 267/200 saranno esplicitate
nell’apposito  regolamento modulato secondo Ig*\\e,s,v/genze e la struttura dell’ente.

o
¢ \///

Articolo 73 - Proc re contrattuali

Agli appalti di lavori, alle forniture di beni Q&%izcij, alle vendite, agli acquisti a titolo oneroso, alle
permute, alle locazioni, per il perseguir%g% ei suoi fini istituzionali , iI Comune provvede

mediante contratti. \\//

I Comune, nell'espletamento dell'o‘rf"rv)fé\qcon‘rro‘r‘ruole si attiene alle procedure previste dalla
normativa della Comunitd econgmfcfg//europeo, nazionale e regionale in vigore ed dalle
disposizioni dell'apposito regolam "rﬁc%ei contratti che dovrd assicurare I'applicazione di criteri di
frasparenza, efficienza ed ecoﬂ%’ﬁd di gestione; garantire adeguata pubblicita alla ricerca
del confraente; prevedere i ihdi ricorso alla trattativa privata, allappalto concorso, alla
concessione di costfruzione g;’@%ﬂéne assicurando pubblicitd di procedure, congruitd dei prezzi

ed obiefttivita nella scelta c;ﬁel% raente.
AN

La stfipulazione dei COJ??O}T‘L deve essere preceduta da un provvedimento nel quale vanno

indicati, anche per/;é}oﬁegéz
a) il fine che ccb’n il cﬁn‘rroﬁo si infende perseguire e, quindi, le ragioni di interesse pubblico;
b) I'oggetto %ﬁeL{/Con‘rrcHo, la sua forma e le clausole ritenute  essenziali;
c) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle vigenti disposizioni in materia di contratti
delle amministrazioni dello Stato e della Regione Siciliana, nonché le ragioni che sono alla base
in caso di deroga al pubblico incanto, che costituisce la regola generale per la scelta del
contraente.

Il procedimento contrattuale & disciplinato dal regolamento dei contratti, da quello perilavori e

le forniture in economia e dal regolamento economato per la gestione di cassa delle entrate e

delle spese di nonrilevante ammontare.

La commissione di gara, disciplinata dal regolamento dei contratti, sara presieduta
dall'incaricato delle funzioni dirigenziali dell'ufficio interessato per materia con potere di
decisione.

| verbali di aggiudicazione sono pubblicati per sefte giorni consecutivi all’albo pretorio e



diventano definitivi ed esecutivi senza necessitd di approvazione e controllo se nel termine
predetfo non pervengono mofivati reclami, su cui decide il Presidente di gara.
Alla stipulazione dei conftratti, interviene, in rappresentanza del Comune, l'incaricato dell’ ufficio
dirigenziale dell’ufficio interessato per materia, mentre al rogito provvede il Segretario Generale.

Titolo VI

ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE
Consultazione, partecipazione, accesso

. . . Q
Articolo 74 - Partecipazione popolare /§

Il Comune informa la propria attivita ai principi della partecipazione d%%;ﬁodini elettori e dei
cittadini residenti, sia singoli che associati, per assicurare il buon onc@fhﬁ\ to, I'imparzialitd e la
trasparenza dell’ azione amministrativa. )

i N <

A tal fine il Comune promuove: )
a) organismi di partecipazione dei cittadini nell’omminisfroziq@l@\
b) il collegamento dei propri organi con gli organismi di po(rt %’f@éione;

c) forme di consultazione su problemi specifici softoposti qﬁ} me degli organi comunali;

Con apposito regolamento & stabilita la disciplina, lav forma ed i termini delle predette

partecipazioni, I'esercizio del diritto di udienza, la presen‘%é\z@he di petizione e proposte e I'utilizzo

di appositi servizi o strutture da parte delle libere ossoq’@z}p@t

(/\\\\:ﬂ/‘/‘

Articolo 75 Hd& di udienza

&
| Cittadini, enti o associazioni possono ck%d%@ di essere senftiti dal Sindaco, dalla giunta, dal
Consiglio Comunale, dal Segretario Com\L{r@I; , € dai funzionari responsabili degli uffici e dei
servizi in relazione alle rispettive competenze, per esporre eventuali problemi.
Saranno pubblicizzati luoghi, tempi ‘,{é}/\m‘odi del ricevimento dei cittadini singoli o associati.
N 477/‘/‘

(r

@olo 76 - Istanze e Petizioni

La partecipazione popolore,@z’@ne amministrativa € consentita anche con la presentazione,
da parte dei cittadini siqg i associati, di istanze e petizioni per sollecitare I'intervento in
questioni di inferesse generale.
Come previsto do}’/gp“Qggj;b regolamento, le istanze e le petizioni, di cui ai successivi commi,
vanno presenfofe(ﬁer iscrifto:
a) istanze - per\s@ilggﬁore informazioni, chiarimenti o provvedimenti su questioni di carattere
specifico; o
b) petizioni - per sollecitare informazioni, chiarimenti o interventi su questioni di carattere
generale;
Alle istanze e alle petizioni dovranno essere fornite dal Sindaco risposte entro 30 giorni e, nel caso
comportino I'adozione di specifici provvedimenti, I'organo competente dovrd provvedervi entro
ulteriori 60 giorni, qualora il Sindaco non abbia rigettata la richiesta con risposta motivata.

Il regolamento determina la procedura, i tempi, le forme di pubblicitd, e I'assegnazione
all'organo competente, il quale procede nell’esame e predispone la risposta o le eventuali
modalitd diintervento del Comune sulla questione sollevata.

Se il termine previsto dai precedenti commi non e rispettato, ciascun Consigliere puo sollevare la



guestione in Consiglio, chiedendo ragione al Sindaco del ritardo o provocando una discussione
sul contenuto della petizione o istanza.

Il Presidente del Consiglio € tenuto a porre la questione all’ordine del giorno della prima seduta
del Consiglio.

Articolo 77 - Proposte ed iniziative popolari

| cittadini, nel numero non inferiore a 100 anche facenti parte di associazioni, comitati, organismi
vari possono avanzare proposte articolate per I'adozione di atti amministrativi che il Sindaco
frasmette nei venti giorni successivi all’lorgano competente, corred dal parere del
responsabile dei servizi interessati, nonché dell’attestazione relativa alla ¢ ’@r ra finanziaria.

La proposta, presentata e sottoscritta secondo le modalita e la proce@)r\}q\previs‘ro dall’apposito
regolamento, dovrd essere redatta sotto forma di proposta di deliber '\‘@e}‘con I'indicazione dei
riferimenti normativi, delle finalitd, dei motivi e con I’indicoziona\g;@)’ll@jai’/en‘ruole spesa e del suo
finanziamento. AN
o
(CA)

L'organo competente deve senfire i proponenti dell)ﬂiﬁ ’W/ﬁ entro trenta giorni dalla

N

presentazione della proposta. 3//,\:‘?7
7\

Tra I'amministrazione Comunale ed i proponenti si pquf‘iyn lere alla stipulazione di accordi, nel
perseguimento del pubblico interesse al fine di deTerryf @’ﬂ contenuto del provvedimento finale
per cui & stata promossa 'iniziativa popolare. >N~

RN
L'iniziativa popolare non puo avere ad ogget e\\g‘rerie inerenti:

a) elezioni, nomine, designazioni, revoche, cadenze ed alla disciplina giuridica ed
&

economica del personale;
b SN
) ,/‘/’
b) atti regolamentari interni ed i prov\v\@)i%enﬂ relativi all’applicazione di tributi e a delibere
di bilancio;

C) c) espropriazioni e attivita ommiﬂrfﬁ,@’pr\’z‘}\ﬂvo vincolata.
I Comune agevola le procedure e/@ﬁ{séé gli strumenti per I'esercizio del diritto di iniziativa. A tal
fine, i promotori della proposta passono chiedere al Sindaco di essere assistiti, nella redazione del
progetto, dagli uffici della segre%@%@omuncle.

“’//f‘“ N
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Articolo 78 - Diritto di oc;\%@ di informazione - Carta dei diritti del cittadino e del contribuente
)

Al fine di ossicurqr/éilfId\\,fgﬁ/%porenzo e I'imparzialita dell’attivitd amministrativa & garantito ai
cittadini, singoli oi\dssocii}:‘ri, per la tutela di situazioni giuridiche soggettive o di interessi diffusi, il
diritto di occesso\\g‘g;‘/;ébcumen‘ri amministrativi del Comune nonché degli enfi e aziende
dipendenti, secondo quanto previsto dalle norme della legge n. 241/90 e dalla legge regionale n.
10/91 e dallo specifico regolamento Comunale.

Tutti gli atti dell’amministrazione Comunale sono accessibili, ad eccezione di quelli coperti da
segreto o divieto di divulgazione per espressa previsione di norme giuridiche o per effetto di
temporanea e motivata dichiarazione del Sindaco che ne vieti I'esibizione, conformemente a
quanto previsto dal regolamento, in quanto la loro diffusione possa pregiudicare il diritto alla
riservatezza delle persone o delle imprese.

Anche in presenza del diritto di riservatezza, il Sindaco deve garantire, ai soggetti interessati, la
visione degli afti relativi ai precedenti amministrativi la cui conoscenza sia necessaria per curare o
difendere i loro interessi giuridici.



Il dirifto di accesso si esercita mediante esame ed estrazione di copia dei documenti
amministrativi, nei modi e con i limiti indicati dal regolamento.

L'esame dei documenti € gratuito, mentre il rilascio di copia € subordinato soltanto al rimborso
del costo di riproduzione, salve le vigenti disposizioni in materia di bollo, nonché alla
corresponsione dei diritti di ricerca.

Le aziende e dli enti dipendenti dal Comune hanno I'obbligo di uniformare la loro attivitd a tali
principi.

Allo scopo di migliorare i rapporti tra cittadini e I'Amministrazione Comunale , improntandoli al

principio della collaborazione e buona fede, € istituita la carta dei dl/l’[’[l | cittadino e del
contribuente.
/\x
. C . N
Articolo 79 - Associazionismo e partempa;r/on{:;i//

[ Comune valorizza le autonome forme associative, di volon’rorlo\@g\oﬁ cfoopercmone sindacale, di
guelle operanti nel settore dei beni culturali, ambientali, s’roncmﬁmﬁ(sha del turismo, dello sport,
dell’attivitd culturale e di gestione del tempo libero, nonché Qﬁssocm’rlve religiose e qualsiasi
altra forma associativa costituitasi spontaneamente tra C|’r’r )m yfini partecipativi.

Riconosce il ruolo attivo e propositivo della cooperomo@e@mche per lo sviluppo delle attivita
imprenditoriali ed inolire I'azione educativa, formq( € di difesa della salute dello sport.
Integra I'azione amministrativa con I'attivitd di altre> ist uz|on| ed associazioni per la tutela della
persona e della sua crescita singola ed associ o,%\% particolare riferimento a fanciulli, donne,
anziani e disabili.

A tal fine il Comune, come previsto dal re

1) sostiene le attivitd ed i programmi dell’ % ionismo, anche mediante stipula di convenzioni;
2) favorisce I'informazione e la conoscenza ) egli atti amministrativi comunali e delle norme,
programmi e progefti regionali, sToTorl/ e comunitari interessanti  I'associazionismo;
3) pud affidare ad associazioni e a cof TCNI I'organizzazione di singole iniziative;

| predetti interventi hanno luogo n61 &dnf/on’rl di libere forme associative aventi i requisiti previsti

dal regolamento. ’\
tc/olo 80 - Forme di consultazione

Per conoscere il parere %}? ttadini, singoli o associati, sugli indirizzi politico amministrativi, il
Comune si avvale deg{/sﬁ@ enti di consultazione previsti dallo Statuto nelle forme e modi che
saranno esphCl’ro’rlggH dbpﬁzsﬁo regolamento.

N\

Il dirifto di promudQere//numom ed assemblee in piena libertd e autonomia appartiene a tutti i
cittadini e agli organismi o formazioni sociali. I Comune ne facilita I'esercizio mettendo nei limiti
delle disponibilitd e con i modi previsti dal regolamento, strutture e sediidonee.

Per favorire la partecipazione dei cittadini e delle varie categorie sociali al’amministrazione
locale, i Comune costituisce le consulte comunali a cui gli organi elettivi possono richiedere
parere e collaborazione.

L'apposito regolamento stabilisce il numero delle consulte, la composizione, le materie di
competenza, le modalitad di formazione, di durata e di funzionamento. Nella materie di
competenza le consulte possono esprimere parere, formulare proposte, esprimere orientamenti,
sottoporre all’attenzione generale particolari problematiche.

| componenti delle consulte, che saranno convocate e presiedute dal Sindaco, sono nominafi



dallo stesso nel rispetto dei criteri stabiliti dal regolamento, che dovranno tendere a garantire la
presenza di enframbi i sessi, la presenza territoriale e dei rappresentanti delle categorie e degli
organismi di partecipazione interessati.

Articolo 81 - Referendum

Il referendum consultivo & l'istituto con cui tutti gli elettori del Comune sono chiamati a
pronunziarsi in merito a programmi, i piani, progetti, interventi ed in ogni altro argomento attinente
I'amministrazione e il funzionamento del Comune ad eccezione degli atti inerenti i regolamenti
interni il personale, le imposte locali, tariffe dei servizi ed altre imposizioni, nonché le designazioni e
le nomine dei rappresentanti e su attivitd amministrativa vincolata da leggi statali e/o regionali,
esprimendo sul tema o sui temi proposti il proprio assenso o dissenso affinc 2. gli organi ai quali
compete decidere assumano le proprie determinazioni, consop@ dell’orientamento

prevalente della comunitd. \
ﬁd\

-

< . N \ ) .
Il referendum, sia consultivo che propositivo, puo riguardare solo ma F\de sclusiva competenza
del Comune relative a materie, proposte o attfi di compe‘renz%@qtﬁrénsiglio Comunale, della
Giunta e del Sindaco. P \//

(2
Il referendum puo essere richiesto da almeno il 10% dei Ciftgdlg//eljeffori, la cui firma dovrd essere
autenticata nelle forme previste per la presentazio @7 Jelle candidature alle elezioni
amministrative, iscritti nelle liste elettorali al 31 dicembre’ ‘anno precedente o da 1/3 dei
Consiglieri assegnati, con un quesito scritto ed espos’ro/iﬁ{teﬁr Aini chiari a cui possa essere risposto
conun Sloun NO. /// A

QN

&
La richiesta di referendum con il quesito proposto, prima della raccolta delle sottoscrizioni o del
voto del Consiglio Comunale, & sottoposta ventivo giudizio di ammissibilitd del Consiglio
Comunale, che pud entro 30 giorni dichiararla inammissibile o suggerire modifiche per farla

rienfrare nei limiti imposti dallo Statuto e d I?%Iomemo.
T

Il referendum & indetto dal Consiglio Co"wjiqn e a maggioranza assoluta dei componenti con
delibera che provvederd anche alla pop\éﬂﬁro finanziaria; i comizi elettorali sono indetti con
determinazione sindacale in una dorr;(ép;@g dalle ore 8 alle ore 21; lo spoglio delle schede inizierd
dopo la chiusura delle operazioni gl\\kb\«fg)‘/‘Pué svolgersi una sola tornata referendaria in un anno

solare; nella stessa tornata possono éégere sottoposti pil quesiti ma non piu di sei scelti secondo
I'ordine cronologico di presen‘ro%

Il Comune provvede all’adeg atd pubblicizzazione della consultazione, alla stampa e alla
fornitura del materiale nec‘z;é%r o, alla costituzione dei seggi composti da un Presidente e due
scrutatori, entrambi sorfeﬁ@&‘ fra gli iscritti negli appositi elenchi vigenti per le consultazioni
statali. N

La regolaritd delle;qt’rdéggj;'rbni o della delibera di indizione e della procedura € garantita da un
apposito comitatg di garanzia, formalizzato con provvedimento del Sindaco, presieduto dal
Presidente del Cohﬁgug Comunale e composto dal Segretario comunale; da due Consiglieri
comunali di cui uno della minoranza eletti dal Consiglio con il voto limitato ad uno e da un
rappresentante dell’eventuale gruppo promotore.

Il comitato e insediato quando sia nominata la maggioranza dei suoi componenti e funziona con
la presenza della maggioranza dei componenti gia nominati.
Il referendum e valido se vi ha partecipato la metd piu uno degli aventi diritto.

Il quesito proposto € approvato se oftiene il voto favorevole della maggioranza dei partecipanti

al voto.

Articolo 82 - Effetti del referendum



| referendum possono avere i seguenti contenuti:
- consultivo qualora si ritenga utile una consultazione popolare per orientare I'amministrazione
sugli indirizzi e le decisioni che riguardano I'assetto del territorio, la vita economica, sociale e
culturale della comunitd, I'indizione del referendum consultivo sospende I'attivitd deliberativa
sul medesimo oggetto;

- propositivo con oggetfto una motivata proposta normativa o provvedimentale di competenza
del Consiglio Comunale, della Giunta o del Sindaco. Non si fa luogo a referendum propositivo
se I'organo competente provvede sull’ oggetto della proposta referendaria.

L'esito della consultazione dovrd essere oggetto di dibattito in ConsigliocComunale, che potrd,
nell’ambito della propria attivitd di indirizzo e programmazione, dare o rtune direttive in

(7
((

merito.

Ove gli organi comunali competenti intendano discostarsi doll’esif/@% votazione devono
indicare, in occasione del dibattito in Consiglio, i motivi per cui non si Qrﬁﬁq ano all'avviso degli
elettori. AT

Il Consiglio, la Giunta o il Sindaco, secondo la rispettiva compet b;x@;énfro sessanta giorni dalla
proclamazione del risultato da parte del Sindaco, delibera~sull’argomento, oggetto della
consultazione referendaria e, nel caso di mancato recepim@%@ ‘ slle indicazioni scaturenti dal

risultato referendario, il provvedimento deve essere — \g@uo’romen’re motivato e la
deliberazione adottata a maggioranza assoluta dei com 9“@”*‘ I'organo.
N
/:'\\s:,:///:‘
Articolo 83 - Il Difensore’ civico

N
A garanzia dell'imparzialitd e del buon anda n’r%\\%ello pubblica amministrazione Comunale,
delle aziende, delle istituzioni, delle societd ioni a prevalente partecipazione Comunale,
nonché degli enti dipendenti e sottoposti o@vigilonz del Comune, ¢ istituito I'ufficio del Difensore

civico.
Il Difensore civico svolge il ruolo di goro%}m e sottoposto ad alcuna forma di dipendenza
gerarchica o funzionale ed interviene, su.richiesta di cittadini singoli o associati o di propria
iniziativa, per accertare che i procegjmé'ﬁﬁ amministrativi abbiano regolare corso e che i
provvedimenti siano correttamente @{/f/‘ampesﬂvomeme emanati, segnalando abusi, disfunzioni,
carenze e ritardi della azione ommi;gis*fé}j{/d.

.

| cittadini portatori di inferessi p%@\?ﬁ;i o privati, nonché portatori di interessi diffusi costituiti in
associazioni o comitati, possom@\\eri hiedere I'intervento del Difensore civico dopo avere esperito
senza alcun risultato gli altri sr;@%n*ﬂ di partecipazione popolare previsti dallo Statuto.

.

((
Al Difensore civico per LS%: imento delle funzioni inerenti il proprio ufficio viene corrisposta
un'indennitd di carica (@’e rminata con apposita delibera consiliare.

=i \\7//

(G

\\\\:‘// Articolo 84 - Nomina del Difensore civico

Il difensore civico viene eletto dal consiglio comunale con maggioranza qualificata dei due terzi
dei componenti di tale collegio nelle prime due votazioni.
Qualora per due votazioni consecutive nessun candidato abbia raggiunto il quorum necessario si
procede ad ulteriore votazione cui partecipano i due candidati che hanno raggiunto il piU alto
numero di consensi; viene eletto chi ottiene la metd piu uno dei voti dei componenti il collegio.

Il difensore civico & eletto nell’ambito di una rosa di candidati formata a seguito di avviso
pubblico mediante manifesto emanato dal Sindaco.

Il Difensore civico €& eletto tra coloro che abbiano compiuto il 40° anno di etd e che , per
preparazione, esperienza, competenza giuridico - amministrativa, diano garanzia di
indipendenza, obiettivita ed equilibrio di giudizio.



Le proposte di candidatura possono essere presentate entro trenta giorni dall’affissione
dell’avviso pubblico.

La proposta di candidatura deve essere redatta secondo le prescrizioni contenute nell’avviso
pubblico, in forma scritta e con firma autenticata nelle forme di legge e contenere I'indicazione
dei dati anagrafici completi e della residenza del candidato, del suo possesso di diploma di
laurea in giurisprudenza, scienze politiche, economia e commercio o fitoli equipollenti, nonché il
suo curriculum professionale, I'occupazione abituale ed altresi I'elencazione delle cariche
pubbliche e private ricoperte sia in precedenza che in atto.

Il Difensore civico, che dura in carica per la stessa durata del mandato del Sindaco, e che non &
immediatamente rieleggibile ed assume le funzioni dopo aver prestato giuramento avanti al
Consiglio Comunale con la seguente formula: &

“Giuro di adempiere al mandato ricevuto, nell'interesse dei cittadini e Weﬁo delle leggi”.
In ogni caso, franne che per cessazione, per revoca o decadenza, svo %sue funzioni fino alla
nomina del successore. Ove la carica dovesse scadere enfro gli ulhml)ci%{ﬁro mesi del mandato
conisiliare essa viene automaticamente prorogata fino al secondo We@e”opo I'insediamento del
nuovo Consiglio.

Resosi vacante per qualsiasi causa I'ufficio, la procedura per |&WIHO deve essere iniziata entro
30 giomi e il Consiglio Comunale provvede alla nomlno/de\sufzcessore entro 90 giorni dalla

vacanza. ¢/ /\‘ >
/, 7 \,,/
\ /
Articolo 85 - Incompatibilita d cadenza
¢ \,,,

Non puo ricoprire |'ufficio di Difensore civico:
a) chisi frova in condizioni di ineleggibilita a ica di Consigliere Comunale;
b) chiriveste la carica di parlamentare europeo, nazionale o regionale, di Consigliere
provinciale o Comunale, di component a direzione delle unitd sanitarie locali; di
amministratore di aziende speciali, istituzioni, societd pubbliche e/o per azioni di partecipazione
pubblica, di enti e/o imprese che obbiorf\‘Q\r/ pporti contrattuali con I'amministrazione
Comunale o che, comunque, ricevono daessa a qualsiasi fitolo sovvenzioni o conftributi;
c) i ministri del culto; 7 /m
d) i dipendenti del Comune e di |s’rJ’ru\Z(o@4 aziende speciali e societd per azioni a prevalente
partecipazione del Comune, nog%l Segretario del Comune;

e) chi esercita qualsiasi o‘r‘nvﬁo% oro autonomo o qualsiasi attivitd professionale o

commerciale che costituisc to di rapporti giuridici non occasionali con I'amministrazione

Comunale. N
f) gli ascendenti o dlscende*@%j vero parenti o affini entro il secondo grado di parlamentari
europei, nazionali o reg% i amministratori del Comune, di amministratori della provincia e
dell’AUSL o di compov%ﬁh gani regionali di controllo.
Il Difensore C|V|co/de<xjde/per le stesse cause per le quali si perde la qualitd di Consigliere
Comunale o pef( la §bprovvemenzo di una delle cause di ineleggibilitd sopra riportata.
La decadenza & pi@nupmo’ro dal Consiglio, a maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati su
proposta di uno dei Consiglieri comunali.

Articolo 86 - Funzioni del Difensore civico

Il Difensore civico nell’esercizio della proprie funzioni per garantire dell'imparzialitd e del buon
andamento della pubblica amministrazione, con piena autonomia, indipendenza e poteri di
iniziativa:
1) risponde alle petizioni ed istanze ai cittadini, di associazioni ed organismi, comunicando il
risultato della propria attivitd in ordine all’oggetto richiesto;



2) ha diritto di accesso come i Consiglieri comunali agli uffici, agli atti e alle informazioni in
ordine allo stato dei procedimenti di cui & stato investito, salvo i casi in cui prevale, per
legge, il segreto d'ufficio;

3) pud intervenire nei procedimenti amministrativi, a tutela dei cittadini interessati ed
interloquire con amministratori e responsabili degli uffici e servizi;

4) puod rassegnare per iscritto il proprio parere al responsabile dell’ ufficio e del servizio, in ordine
ad eventuali disfunzioni o irregolaritd accertate, dandone comunicazione contestuale al
Sindaco o all’ Assessore competente per materia;

5) segnala agli organi competenti eventuali ritardi, disfunzioni e carenze o in caso di ritardo
invita gli organi a provvedere entro i termini stabiliti a norma dilegge e di regolamento;

6) pud inoltrare proposte, segnalazioni e relazioni al Sindaco, al Consiglio Comunale ed alla
Giunta comunale sul’andamento dell’azione amministrativa; o

7) pud invitare I'amministrazione a riesaminare atti e provvedlmerﬁ valora ne ravvisi
irregolaritda o vizi procedurdali. (

Entro il mese di marzo di ciascun anno, il Difensore civico deve presen’rqre‘ Con5|g||o Comunale
una relazione sull'attivitd svolta nell'lanno precedente, |nd|coyfdmie/4zilsfun2|on| rievate e
proponendo soluzioni per la loro eliminazione e per migliorare il J@,J@rmgrfdomen’ro e l'imparzialita

dell’azione amministrativa. K/
//
7))
La relazione viene discussa dal Consiglio nella prima sedu%ﬂ?ﬁl@ e resa pubblica con affissione
all'albo pretorio. = \//
,,\\ )
Nei casi di parficolare importanza o di urgenza |l rfsore civico pud in qualsiasi momento

informare il Consiglio Comunale, presemondo@oﬁe sull’argomento.

T\I&) Vil
DISPOSIZIle E/I ALl E TRANSITORIE

Consultcmone ‘partecipazione, accesso

%colo 87 - Interpretazione

O

{(
Lo Statuto Comunale éfu@e onte di diritto con caratteristiche proprie, pertanto la norma
statutaria pud essere jﬁfé@mr tata secondo i principi di legge ordinaria, ma non pud essere

integrata in via on;a;og%b

N
Spetta al Consiglio Comunale I'interpretazione autentica delle norme statutarie e regolamentari.
Alla Giunta e al Sindaco quella relativa agli atfti di loro competenza, mentre compete al

Segretario Comunale I'emanazione di circolari o direttive per I'applicazione delle disposizioni
statutarie o regolamentari da parte degli uffici.

Articolo 88 - Rinvio

Lo Statuto Comunale legittima I'attivitad dell’ente e le disposizioni in esso contenute hanno
efficacia di norma giuridica.



Le disposizioni contenute nel presente Statuto non possono essere derogate dai regolamenti, né
da parte di aftfi di alii enti o di organi della pubblica amministrazione.
Per tutto cid che non € previsto nel presente Statuto si rinvia alle norme del codice civile, alla
legge n. 142/90 cosi come recepita dalla regione siciliana, all’ordinamento finanziario e contabile
contenuto nel decreto legislativo 267/2000 e alle leggi regionali in materia, nonché alle
disposizioni  contenute nel’Ordinamento  degli  enfi  locali  vigente in  Sicilia.

Articolo 89 - Adozione e adeguamento dei regolamenti

O

[~ . .
| regolamenti di aftuazione dello Statuto Comunale sono adoftati enti ﬂ%rmme di un anno
dall’entrata in vigore dello stesso, ed elaborati, nel rispetto di quanto ;Q@@u‘ro nello Statuto ed
in armonia con le leggi vigenti. ()

Ve,

| principi statutari anche se rinviano per la disciplina di detta igd‘q?\hjfme regolamentari, sono
comungue immediatamente applicabili. RN

\
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Le norme contenute nei regolamenti vigenti devono essere;}/@*{g,t/ﬁ’re alle norme statutarie, entro

un anno dalla sua entfrata in vigore. YA
// N

Sino all'entrata in vigore dei regolamenti di cui al commf@p@ceden’re, si applicano le norme dei

regolamenti vigenti alla data di enfrata in vigore{("‘ \»J‘\"o/ Statuto, in quanto col medesimo

compatibili. N
Articolo 90 - P %ello Statuto
O

Il presente Statuto, oltre ad essere pubblic%&condo le modalitd stabilite dalla legge regionale
vigente, deve essere divulgato nell'omb%:/dello cittadinanza con ogni possibile mezzo per

assicurarne la piena conoscenza. i
)
. . - N . . .. .
E’ inserito nella raccolta ufficiale der oﬁjmen’n, deve essere tenuto a disposizione del pubblico,

ai sensi dell'articolo 198 del vig r%%) dinamento EE.LL., e la visione & consentita a qualunque
cittadino a semplice richiesta e a alcuna formalitd; pud essere rilasciata copia informale
previo rimborso del costo diri %duz one.
/,JL&"

Inoltre copia sard consegn ’%i Consiglieri , agli incaricati delle funzioni dirigenziali, all’organo di
revisione e agli altri orgg@j'\ omune.

= \\7//
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Articolo 91 - Entrata in vigore

Il presente Statuto entra in vigore decorsi trenta giorni dalla sua affissione all’albo pretorio
dell’'Ente.

Copia del presente Statuto & trasmessa all' ufficio per la raccolta e la conservazione degli statuti
dei comuni e delle province regionali, istituito presso I'Assessorato regionale degli enti locali il
quale, a sua volta, provvede a trasmetterne copia al Ministero dell'interno.



