
COMUNE DI TRECASTAGNI

AREA METROPOLITANA DI CATANIA

DISCIPLINARE AI FINI DELL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO DI CONSULENTE 

DEL SINDACO A TITOLO GRATUITO PER IL PROGETTO "PHAINOMENON - 

AITNA".

Con il presente Disciplinare da valersi ad ogni effetto di legge in Trecastagni:

L'anno 2023, il giorno ............................. del mese di............................................

TRA

Il Dott. Messina Giuseppe, legale rappresentante del Comune di Trecastagni, che agisce ai fini del 

presente disciplinare in nome e per conto del medesimo Ente, in qualità di Sindaco pro tempore

E

Il Prof. Fagà Aldo Cesare, nato a Hurlingham, Buenos Aires, il 06/01/1958, residente in 

Trecastagni, Via Teocrito 18;

PREMESSO CHE

Con Determinazione Sindacale n. 14 del 31/05/2023, che qui si intende integralmente trascritta e di 

cui le parti dichiarano di essere perfettamente a conoscenza e di accettarne il contenuto, il Sindaco 

del Comune di Trecastagni ha conferito al sopra meglio generalizzato Prof. Fagà Aldo Cesare, 

l’incarico di consulente a titolo gratuito per il progetto "Phainomenon - Aitna".

ART. 1

PREMESSA

La premessa in narrativa viene riconosciuta e confermata dai contraenti quale parte integrante e 

sostanziale del presente disciplinare.



ART. 2

OGGETTO DELL’INCARICO DI CONSULENZA

Il Prof. Fagà Aldo Cesare, si impegna a prestare la propria attività in favore del Sindaco, nonché del 

Comune di Trecastagni, con il precipuo compito di espletare tutte le attività relative all’incarico di 

consulente per il progetto "Phainomenon - Aitna".

Il Consulente si impegna ad eseguire la prestazione in oggetto del presente disciplinare 

personalmente, con coscienza e diligenza, in assoluta autonomia e senza alcun vincolo di 

subordinazione, ma impegnandosi, in linea di principio, ad assicurare la presenza presso gli uffici 

del Comune di Trecastagni.

Il Consulente potrà avvalersi delle attrezzature del Comune disponibili in orari d’ufficio, nonché 

ottenere tutti i documenti necessari funzionali alle finalità dell’incarico.

L’Ente si impegna alla massima solerzia e collaborazione per l’espletamento della prestazione de 

qua garantendo, ove necessario, atti e documentazioni necessari.

ART. 3

DURATA

La presente nomina a decorre dalla data di sottoscrizione del presente Disciplinare. Il presente 

contratto si intende autonomamente risolto di diritto nel caso in cui sopravvenga la cessazione del 

mandato del Sindaco per qualsivoglia motivo, fatto salvo il potere di questo ultimo di revocare 

anticipatamente l’incarico de quo per sopraggiunti motivi.

ART. 4

CORRISPETTIVO DELL’INCARICO

L’incarico è svolto a titolo gratuito.

ART. 5

INCOMPATIBILITA’

Il Consulente dichiara, in riferimento all’incarico ricevuto, di non trovarsi in nessuna situazione idi 

incompatibilità e inconferibilità previste dalla legge. Apposita dichiarazione, dovrà, peraltro, essere 



acquisita agli atti dal Segretario Generale dell’Ente pro tempore in pedissequa applicazione di 

quanto stabilito dal Piano triennale della prevenzione e della corruzione e della trasparenza.

ART. 6

RISERVATEZZA

Il professionista nominato è tenuto a rispettare il segreto professionale e a non divulgare fatti e 

informazioni di cui sia venuto a conoscenza in occasione dell’espletamento dell’incarico ricevuto.

ART. 7

RECESSO, REVOCA E RISOLUZIONE

E’ possibile il recesso anticipato da parte di entrambi le parti da comunicarsi a mezzo raccomandata 

a/r con preavviso di almeno gg. 15. L’incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento da parte 

dell’Ente per il venir meno del necessario rapporto fiduciario.

La nomina di consulente si risolve nei seguenti casi:

a) Danno di immagine dell’Ente

b) Sospensione ingiustificata della prestazione

c) Reati connessi all’esercizio dell’attività

d) Inosservanza reiterata degli obblighi stabilita dal Disciplinare;

e) Impossibilità sopravvenuta del Comune di consentire la prosecuzione della prestazione 

oggetto dell’incarico.

ART. 8

DIRITTI E D OBBLIGHI

L’incaricato deve conformare la sua condotta alle leggi ed in coerenza con l’impegno sottoscritto 

all’atto della stipula del presente Disciplinare.

Nei rapporti con l’Amministrazione la medesima deve ispirarsi ai principi di collaborazione ed 

adoperarsi per l’ottimale espletamento dell’incarico assegnatogli.

Egli, è, tenuto altresì:

 a mantenere il segreto d’ufficio, in conformità della legge e regolamenti vigenti;



 a dare immediata comunicazione scritta al Sindaco degli avvisi di garanzia e delle citazioni 

in giudizio a proprio carico;

 a non partecipare, neppure indirettamente, ad appalti, forniture, concessioni ed attività, in 

cui sia interessato il Comune

ART. 9

FORO COMPETENTE

Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti in relazione al presente Disciplinare di 

incarico, sarà competente il Foro di Catania.

ART. 10

REGISTRAZIONE

Il presente Disciplinare non è soggetto a registrazione, salvo espressa richiesta di una delle due 

parti, nel caso l’onere relativo sarà a carico della parte richiedente la registrazione.

ART. 11

DISPOSIZIONE FINALE

Per qualsivoglia eventualità non prevista dal presente accordo, le parti si richiamano espressamente 

alle norme stabilite dal Codice Civile in materia e dalla legislazione di settore vigente.

Letto, approvato e sottoscritto 

  

IL SINDACO                                                                                            IL CONSULENTE

 


