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PIANO RISORSE ED OBIETTIVI

ESERCIZIO FINANZIARIO 2009

SETTORE CENTRO DI RESPONSABILITA’
TRIBUTI TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE E COMMERCIO

Responsabile: DotStefano Ragr

Obiettivi- Attivita conness- Tempi di realizzazione-Peso

SERVIZIO 1- TRIBUTI
1) Obiettiva Recupero maggiori oneri per evasione e/o elussull’'lCl - anno
2007.Tempi di realizzazior: entro il 31/12/2009 PESO20
2) Obiettiva Recupero evasione e/o elusictTARSU -Anno 200°
Tempo di realizzazior entro il 31/12/2009 PESO:20
3) Obiettivo: Organizzazione e gestione spazi pubblicitari ettdisu pubbliche
affissioni.Tempo di realizzazior entro il 31/12/2009 PESQC

SERVIZIO 2- TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE

1) Obiettivo: Analisi delle risorse finanziarie necessarie pestabilizzazione de
personale contrattista e verifica dell'impatto sudpese di person.
Tempo di realizzazior: entro il 30/11/2009 PESQ5




SERVIZIO 3- COMMERCIO

1) Obiettivo: Riesame del contingente numerico per il rilagt@te autorizzazioni
per la ristorazione.Tempo di realizzazione ent®1il12/2009 PESO: 5

2) Obiettiva Controlli e verifica del pagamento TOSAP mercatttimanale.
Eventuali procedure di sospensione.
Tempo di realizzazionesntro il 31/12/2009 PES@®0

3) Obiettivo : Predisposizione Regolamento fiera dilHo
Tempo di realizzazione entro il 30/11/2009 PESO: 15

RISORSE UMANE ASSEGNATE:

N.1 Cat. C:, Calderone Francesco

N.8 Contrattisti:.Murabito R., Tosto G., Finocchiaro A. M., Sardd_ciardello M.
C., Raciti M. S., Murabito E. e Mazzaglia A.G.

RISORSE STRUMENTALI ASSEGNATE
n. 9 Computer

n. 3 Stampanti

n. 1 Fotocopiatrice



